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TANIMLAR

Stratejik Plan Genelgesi: Stratejik plan hazirlik ¢alismalarini baglatan, Strateji Gelistirme Kurulu
tiyelerinin isimlerini igeren ve bakanliklar ile bakanliklara bagli, ilgili ve iliskili kuruluslarda
bakan, diger kamu idareleri ve mabhalli idarelerde iist yonetici tarafindan yayimlanan
genelgedir.

Hazirhk Programm: Stratejik plan hazirlik  siirecinin  asamalarini, bu asamalarda
gerceklestirilecek faaliyetleri, bu asama ve faaliyetlerin tamamlanacagi tarihleri gdsteren zaman
cizelgesini, bu faaliyetlerden sorumlu birim ve Kkisiler ile stratejik planlama ekibi Gyelerinin
isimleriniiceren ve stratejik planlama ekibi tarafindan olusturulan programdir.

Stratejik Planlama EKkibi: Stratejik planlama ekibi iist yoneticinin bir yardimcisi baskanliginda,
SGB’nin koordinasyonunda, harcama birimlerinin temsilcileri ile SGB yoneticisinden olusur. Tasra
teskilat1 bulunan kamu idarelerinin gerekli gordiigii durumlarda, tasra teskilatini temsil eden katilimeilar
dastratejik planlama ekibine dahil edilebilir.

Strateji Gelistirme Kurulu: Ust yoneticinin baskanliginda Ust yonetici yardimeilari, idarenin harcama
yetkilileri ile ihtiya¢ duymasi halinde iist yoneticinin gorevlendirecegi diger kisilerden olusan
kuruldur.

Harcama Birimi: Kamu idaresi butgesinde ddenek tahsis edilen ve harcama yetkisi bulunan birimdir.

Strateji Gelistirme Birimi: Strateji gelistirme baskanliklar1 ve strateji gelistirme daire
baskanliklari ile strateji gelistirme ve mali hizmetlerin yerine getirildigi miidiirliiklerdir.

Hedef Karti: Ama¢ ve hedef ifadeleri ile performans gostergelerini, gosterge degerlerini,
gostergelerin hedefe etkisini, sorumlu ve isbirligi yapilacak birimleri, riskleri, stratejileri,
maliyetleri, tespitler ve ihtiyaglar1 iceren karttir.

Performans Gostergesi: Stratejik planda hedeflerin 6lgiilebilirligini miktar ve zaman boyutuyla
ifade eden araglardir.

Faaliyet: Belirli bir amaca ve hedefe yonelen, basl basina bir biitlinliik olusturan, yonetilebilir
ve maliyetlendirilebilir Gretim veya hizmetlerdir.

Stratejik Plan Degerlendirme Raporu: izleme tablolar1 ile degerlendirme sorularmin
cevaplarini igeren ve her yil Subat ayinin sonuna kadar hazirlanan rapordur.

Stratejik Plan Gerceklesme Raporu: Stratejik plan donemi sonunda hazirlanan stratejik plan
degerlendirme raporudur.

Stratejik Plan izleme Raporu: Stratejik plandaki performans gostergelerine iliskin Ocak- Haziran
donemi gerceklesmelerinin izlenmesine imkan veren ve her yil Temmuz aymin sonuna kadar
hazirlanan rapordur.
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“Hususi idareler ve belediyeler, biiyiik, kalkinma savasimizda basari hasilasimi artiracak vazifeler
almali ve hususiyle hayat ucuzlugunu temin edecek, yerine gore tedbirler bulmali ve salahiyetlerini

tam olarak kullanmalidir.”

(3.Yasama Y1l Meclis Ac¢ilis Konusmasi 01 Kasim 1937)
Mustafa Kemal Atatiirk
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1- UST YONETICI SUNUSU

5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ile kamu yonetimindeki yeniden
yapilandirma silireci mahalli idarelerde de doniisiim ve degisimi gerekli kilmistir. Yagsanmakta olan
yeni donem katilimeilik, seffaflik, hesap verilebilirlik, ekonomiklik ilkeleriyle hareket eden,vatandasin
mutlulugunu esas alan, sonu¢ odakli ve gelecegi Ongdérme kabiliyetine sahip stratejik yoOnetim
anlayisin1 gerektirmektedir.

Idari ve mali yapimizda orta ve uzun vadeli yaklasimm hakim kilinmasi, ¢iktilar yerine
sonuclara odaklanma, performansa 6nem verme, hesap verme sorumlulugu ve katilimcilik gibi
ihtiyaglar1 doguran sorunlara cevap veren etkili bir ara¢ olarak stratejik planlama belirlenen hedeflere
ulagsmada zorunluluk arz etmektedir.

Kamu yonetimindeki reform caligmalarinda stratejik planlamanin kritik 6neme sahip oldugu
goriilmektedir. Reform ¢aligmalart kamu kaynaklarinin etkin kullanimmi saglamak amaciyla
performans Ol¢limiine dayali biitce c¢alismalarini 6ne ¢ikartmaktadir. Performansa dayali biitge
uygulamalari ise stratejik planlarin hazirlanmasi ile miimkiin olabilmektedir.

Corum il 6zel idaresi, siirekli kendini gelistiren, ilerlemeyi ve bilimi temel ilke olarak kabul
etmis bir mahalli idare birimi olarak, 0©zellikle kirsal alana gotiiriilecek hizmetler icin strateji
belirlemeyi hedeflemistir. Bu dogrultuda gerceklestirilecek faaliyetler sektor bazli tartisilarak, son
sekli verilen stratejik plan dahilinde yiiriitiilecek faaliyetler ile ilimizin gelismesine ve kalkinmasina
onculik etmeye devam edecektir.

Corum 11 Ozel Idaresinin 2025-2029 yillarim kapsayan besinci bes yillik Stratejik Planin
hazirlanmasinda emegi gecen tiim ¢alisanlara tesekkiir eder, Planin Corum’a hayirli olmasini dilerim.

Dog. Dr. Ziilkif DAGLI
Vali
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2- BIR BAKISTA STRATEJIiK PLAN

A- Misyon

"Corum kirsalinda yasayan halkin yasam kalitesinin yiikseltilmesi amaciyla; gevre ile
uyumlu altyap1 ve iistyapiy1 iyilestirmek ve ekonomik kalkinmanin desteklenerek refah diizeyinin

strddrdlebilirligini saglamaktir."*

B- Vizyon

"Yerinden yonetim anlayisini yerlestirmis, paydas memnuniyetini en iist diizeye ulastirmas,
adil, seffaf ve katilimc1 yonetim anlayisiyla hizmet sunumunda kaliteyi siirekli gelistiren 6rnek bir

kurum olmaktir."

C- Temel Degerler

¢ Tarafsizlik

% Seffaflik ve Hesap Verilebilirlik
% Paydas Odaklilik

% Sayginlik ve Guvenilirlik

% Esit ve Ulasilabilirlik

% Kalite Odaklilik

+ Dinamiklilik

¢ Teknolojik ve Yeniliklere A¢iklik
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Tablo 1: Amac Hedef ve Performans Gostergeleri
2025-2029 STRATEJIK PLAN AMAC-HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGELERI

AMAC 1 | Kirsal Altyapinin lyilestirilerek Yasam Kosullarinin Cazip Hale Getirilmesi

2029 yili sonuna kadar 4937 km koy ulasim yolundan 1430 km'lik kismina konfor arttiric1 kaplama

Hedef 1 caliymasi yapilacaktir.

PG 1.1.1: | 1.kat asfalt sathi kaplama yapilan yol uzunlugu (km)

PG 1.1.2: | 2.kat asfalt sathi kaplama yapilan yol uzunlugu (km)

PG 1.1.3: | Bitiimlii sicak karigim kaplama yapilan yol uzunlugu (km)

Hedef 2 Koy ici yollarina 75.000,00 m2 ilave parke tas1 kaplama yapilacaktir.

PG 1.2.1 | Yapilan kilit parke tas1 uzunlugu (m?)

Hedef 3 Koy yollarinda giivenli ve kesintisiz ulasim hizmeti saglanacaktir.

PG 1.3.1: | Trafik igaret ve levha ¢alismalari yapilan yol uzunlugu (adet)

PG 1.3.2: | HDPE boru alim1 (mt)

PG 1.3.3: | Asfalt (yama) bakim ve onarimi yapilan yol uzunlugu (km)

PG 1.3.4: | Bakim ve onarimi yapilan sanat yapilarinin (kdprii, menfez, istinat duvar: vb.) sayisi (adet)

Hedef 4 | Kanalizasyon tesislerinin sayisi ve kalitesinin artirilmasi.

PG 1.4.1: | Kanalizasyon tesisi bulunmayan iinitelerde yapilan kanalizasyon tesis sayisi (adet)

PG 1.4.2: | Mevcut kanalizasyon tesislerinin geligtirilmesi ve bakim onarimi (adet)

Hedef 5 | Yerlesim yerlerinin saghkl ve yeterli icme suyuna erisimi saglanacaktir.

PG 1.5.1: | I¢me suyu iinitelerinde yenileme, gelistirme, bakim ve onarim ¢alismasi yapilan kdy sayisi (adet)

PG 1.5.2: | Yeni igme suyu tesisleri yapimi (adet)

PG 1.5.3: | Sivi klor tableti alimi (ton)

AMAGC 2 | Kirsalda Tarimsal Kalkinmay: Desteklemek Uzere Tarimsal Faaliyetleri Gergeklestirmek

Mevcut sulanabilen 31.915,15 hektar olan tarim arazisi modern sulama yontemleri kullanilarak 2029

HedeT1 1 yil sonuna kadar 34.165,15 hektara gikartilacaktrr.

PG 2.1.1: | Yapilan yagmurlama ve damlama sulama tesisi ile sulanabilir alan miktar1 (hektar)

PG 2.1.2: | Yapilan yeni sulama tesisi ile sulanabilir alan (hektar)

PG 2.1.3: | Mevcut sulama tesislerinin revizyonu ile saglanan sulanabilir alan (hektar)

Hedef 2 Tarimsal iiretimde verim ve Kkalitenin arttirilmasina iliskin projeler desteklenecektir.

PG 2.2.1: | Desteklenen tarimsal iiriin proje sayisi (adet)

Hayvansal iiretimde verim ile kalite arttirilmasi ve hayvan hastaliklariyla miicadele konularinda

Hedef 3 gerekli destek saglanacaktir.

PG 2.3.1: | Verimi arttirmaya yonelik desteklenen hayvansal tiretim proje sayisi (adet)
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2025-2029 STRATEJiK PLAN AMAC-HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGELERI

AMAC 3 | Yasanabilir Mekanlar ve Siirdiiriilebilir Cevrenin Olusturulmasi
Hedef 1 Cevre ve halk saghgini gozeterek kirsal alandaki evsel atiklarin toplanmasi ve bertarafina
iliskin calismalar yiiriitiilecektir.
PG 3.1.1: | Alinacak ¢6p konteyner sayisi (adet)
PG 3.1.2: | Tamir edilen ¢6p konteyner sayisi(adet)
Hedef 2 | Biitiinciil imar planh kdy sayisimin artirilmasi.
PG 3.2.1: | Imar planina esas 1/5000-1/1000 6lgekli halihazir haritalarin iiretilmesi (adet)
PG 3.2.2: | Imar planina esas jeolojik,jeoteknik etiit raporlarinin hazirlanmasi ve onaylanmasi (adet)
PG 3.2.3: 1/5000 nazim ve 1/1000 uygulama imar planinin hazirlanarak onaylanmasi (adet)
PG 3.2.4: | Bes yillik imar programlarinin hazirlanarak onaylanmasi (adet)
Hedef 3 Yiiriirliikteki imar planlarinin ilave,revizyon,degisikliginin yapilmasi.
PG 3.3.1: | Imar planina esas 1/5000-1/1000 6lgekli halihazir haritalarin iiretilmesi (adet)
PG 3.3.2: | Imar planina esas jeolojik,jeoteknik etiit raporlarinin hazirlanmasi ve onaylanmasi (adet)
PG 3.3.3: 1/5000 nazim ve 1/1000 uygulama imar planinin hazirlanarak onaylanmasi (adet)
PG 3.3.4: | Bes yillik imar programlarinin hazirlanarak onaylanmasi (adet)
Hedef 4 Yiiriirliikteki imar planlarinin uygulamasinmin yapilmasi.
PG 34.1 3194 sayili kanunun 15,16,18.maddeleri kapsaminda imar uygulamalarinin yapilmasi (adet)
Hedef 5 imar mevzuatina uygun yapilasmalarin olusturulmasi.
PG 3.5.1 3194 sayili imar kanunu hiitkmii geregi kagak yap1 denetimlerinin yapilmasi (adet)
PG 3.5.2 3194 sayili imar kanunu hiikkmii geregi riskli ve metruk yapilarin denetimlerinin yapilmasi (adet)
AMAC 4 | Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi ve Giiclendirilmesi
Hedef 1 Kamu Hizmetleri:nin Etf(i.n Yiif'iitiilebilmesi i¢in Kurumun Teknolojik, Fiziki ve Mali
Kaynaklarmmin Gii¢lendirilmesi
PG 4.1.1: | Makina parkina alinan arag¢ sayis1 (adet)
PG 4.1.2: | Hizmet Binasimin Yenilenmesi (adet)
PG 4.1.3: | GES Kapasitesinin 1 MW Arttirilmasi (adet)
PG 4.1.4: | Atiklarin transferi i¢in semi-treyler alimi (adet)
PG 4.1.5: | Co6p kamyon alimi (adet)
Hedef 2 Insan kaynaklarimin giiclendirilmesine yonelik nitelikli personel sayis1 arttirilacaktir.
PG 4.2.1: | Kisisel gelisim ve mesleki dalda verilen egitim sayis1 (adet)
PG 4.2.2: | Personele verilen is saglig1 ve giivenligi egitimi sayis1 (adet)
PG 4.2.3: | Afet egitimi alan personel sayisi (adet)
PG 4.2.4: | Afetlere miidahalede teorik ve uygulamali egitim alan personel sayis1 (adet)
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3- TEMEL PERFORMANS GOSTERGELERI

Tablo 2 : Temel Performans Gostergeleri

Plan Dénemi Plan Donemi
Baslangi¢ Degeri TEMEL PERFORMANS GOSTERGELERI Sonu Hedeflenen
(2024) Deger (2029)
143,5 1. kat asfalt sathi kaplama yapilan yol uzunlugu (km) 473,5
21,5 2. kat asfalt sathi kaplama yapilan yol uzunlugu(km) 10215
10 Bitlimlii sicak karisim kaplama yapilan yol uzunlugu (km) 110
387.290 Yapilan kilit parke tasi uzunlugu (m2) 462.290
420 Trafik isaret ve levha ¢aligmalar1 yapilan yol uzunlugu 2.920
3.475 HDPE boru alim1 (mt) 9.475
7000 é(srga;lt (yama) bakim ve onarimi yapilan yol uzunlugu 17.000
42 Bakim ve onarimi yapilan sanat yapilarinin sayisi (adet) 92
Kanalizasyon tesisi bulunmayan Unitelerde yapilan
951 . ! 976
kanalizasyon tesis sayisi (adet)
620 Mevcut kanalizasyon tesislerinin gelistirilmesi ve bakim 670
onarimi
Ieme suyu iinitelerinde yenileme, gelistirme bakim ve
552 i 652
onarim c¢aligmalar1 yapilan koy sayis1 (adet)
42 Yeni icme suyu tesisleri yapimi (adet) 57
153.288 S1v1 klor tableti alimi1 (ton) 153.488
Yapilan yagmurlama ve damlama sulama tesisi ile
496,40 sulanabilir alan miktar1 (hektar) 1.796,40
465,66 Yapilan yeni sulama tesisi ile sulanabilir alan (hektar) 1.765,66
1.140.09 Mevcut's'ulama tesislerinin revizyonu ile saglanan 2.940.09
sulanabilir alan (hektar)
55 Desteklenen tarimsal iiriin proje sayisi (adet) 105
Verimi arttirmaya yonelik desteklenen hayvansal iiretim
22 . 52
proje sayisi (adet)
354 Almacak ¢op konteyner sayisi (adet) 1.204
198 Tamir edilen ¢&p konteyner sayisi(adet) 623
Imar planina esas 1/5000-1/1000 dl¢ekli halihazir
28 . . . 35
haritalarin liretilmesi
28 Imar planma esas jeolojik,jeoteknik etiit raporlarinin 35
hazirlanmas1 ve onaylanmasi
28 1/5000 nazim ve 1/1000 uygulama imar planinin 35

hazirlanarak onaylanmasi

10
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3 Bes yillik imar programlarinin hazirlanarak onaylanmasi 10
Imar planma esas 1/5000-1/1000 6lgekli halihazir
10 . . . 17
haritalarin tiretilmesi
10 Imar planma esas jeolojik,jeoteknik etiit raporlarinin 16
hazirlanmas1 ve onaylanmasi
1/5000 nazim ve 1/1000 uygulama imar planinin
10 17
hazirlanarak onaylanmasi
3 Bes yillik imar programlarinin hazirlanarak onaylanmasi 10
4 3194 sayili kanunun 15,16,18.maddeleri kapsaminda imar 14
uygulamalarinin yapilmasi
3194 sayili imar kanunu hiikkmii geregi kacak yap1
425 . .. 875
denetimlerinin yapilmasi
3194 sayili imar kanunu hiikmii geregi riskli ve metruk
137 . . 252
yapilarin denetimlerinin yapilmasi
17 Makina parkina alinan arag sayis1 (adet) 40
0 Hizmet Binasinin Yenilenmesi 1
1 GES Kapasitesinin 1 MW Arttirilmasi 2
0 Atiklarin transferi i¢in semi-treyler alimi (adet) 1
0 Cop kamyon alim1 5)
Kisisel gelisim ve mesleki dalda verilen egitim sayisi
2 20
(adet)
Personele verilen is saglig1 ve giivenligi egitimi sayisi 6
(adet)
0 Afet egitimi alan personel sayisi (adet) 150
Afetlere miidahalede teorik ve uygulamali egitim alan
0 50
personel sayisi (adet)

11
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4- STRATEJIK PLAN HAZIRLIK SURECI

A-) Stratejik Planin Yasal Dayanagi

Kamu idarelerinde uygulanmakta olan stratejik planlama ydntemi; kamunun orta ve uzun
vadede odaklanmak istedigi onceliklerin belirlenmesi, makro diizeyde biitce hazirlama ve uygulama
stirecinde mali disiplinin saglanmasi, kaynaklarm stratejik Onceliklere gore dagitilmas: ve etkin
kullanilip kullanilmadiginin izlenmesi ile bunun Gzerine kurulu bir hesap verme sorumlulugunun
gelistirilmesine temel teskil etmekte olup, stratejik planlama ile asgari seviyede kamu kaynagiyla
hedeflenen sonuglara ulasilmasi ve toplum ihtiyaglarina cevap verebilecek azami etkinin olusturulmasi

amagclanmustir.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 9. maddesinde "Kamu idareleri;
kalkinma planlari, Cumhurbaskani tarafindan belirlenen politikalar, programlar, ilgili mevzuat ve
benimsedikleri temel ilkeler ¢ergevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarimi olusturmak,
stratejik amaclar ve Olciilebilir hedefler saptamak, performanslarini 6nceden belirlenmis olan
gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla
katilime1 yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.” hilkmi ve 5302 Sayili 11 Ozel Idaresi Kanunu'nun
31. maddesinde ise; "Vali, mahalli idareler genel secimlerinden itibaren alt1 ay i¢inde, kalkinma
plan ve programlar ile varsa bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yil
basindan once de yillik performans plani hazirlayip il genel meclisine sunulur.” hiikkmii geregince,
Corum il Ozel idaresinin 2025-2029 dénemi stratejik planm yenilenmesi karar1 almmustir.

B-) Stratejik Plan Calisma Yontemi

Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitge Baskanlig1 tarafindan yayimlanan Kamu Idareleri igin
Stratejik Planlama Kilavuzunda belirtildigi iizere ilk olarak Ust yOnetici tarafindan 24.04.2024
tarih ve 57974 sayili Olur ile "Corum 11 Ozel idaresi 2025 - 2029 Dénemi Stratejik Plan™
hazirliklara baglanildigi duyurulmus ayrica stratejik planla ilgili yapilan taslak ¢alismalara nihai

karar1 verecek "'Strateji Gelistirme Kurulu" olusturulmustur.

Stratejik planlama siirecinin hazirlik programina uygun olarak ydritilmesi, gerekli
faaliyetlerin  koordine edilmesi ve strateji  gelistirme kuruluna sunulacak belgelerin
hazirlanmasinda gorev alacak stratejik planlama ekibi, Strateji Gelistirme Kurul Baskanligi

tarafindan 07.05.2024 tarih ve 58594 sayili Olur’u ile gorevlendirilmistir.
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Corum 1l Ozel idaresi stratejik plan ¢aligmalar1 "Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya
Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik" g¢erevesinde stratejik plan zaman programina

uygun olarak asagida belirtilen sekilde yiiriitiilmiistiir.

Kamu Yonetim Sistemindeki yeni yaklasimlari da igsellestirilerek gergeklestirilecek
stratejik plan hazirlik ¢aligmalari, 6ncelikle mevcut duruma iligkin "gercek bilginin toplanmasi”,
"dogru metodolojinin kullanilmas1” ve "basar1 odakh gelecek perspektifinin tannmlanmasi”
olmak {izere {i¢ stratejik unsur lizerinde yapilandirilarak, stratejik planin uygulanmasinda yol

gosterici olan misyon, vizyon ve temel degerlerin yeniden belirlenmesi ile giiglendirilmistir.

Stratejik planlamaya rehberlik eden temel kararlarin iiretilebilmesi i¢in gelecege doniik,
basar1 odakli ve biitlinlesik bir yonetim yaklasimina gereksinim oldugu gerceginden yola
cikilmistir. Stratejik planin hazirlanmasinda katilimcilik ilkesi temel alinarak; toplantilar, anketler,

goriismeler, analizler yoluyla bilgi alisverisi, goriis ve oneriler degerlendirilmistir.

Plan hazirlik siirecinde, mevcut durum analizleri, faaliyet alanlarina iliskin stratejiler
belirlenmis, uygulama odakli sonu¢ ve degerlendirme konular1 ele alinmis, iiretilen caligmalar
katilimcilarin goriis ve Onerilerine sunularak degerlendirme yapmalar1 saglanmis, gelen Oneriler

degerlendirilerek stratejik plan siirecinde gelistirilmistir.

Stratejik planin hazirlanmasinda Corum il Ozel Idaresinin etkilesim igerisinde bulundugu

tiim i¢ ve dis paydaslarin katilimciligr saglanmistir.

Bu cercevede;

e Durum Analizleri (Mevcut durum tizerinde yogunlasma)
e Stratejik Analizler (Gelecek beklentileri, egilimler)

e Stratejik YOn Tayini ve Stratejik Tasarim (Gelecege bakis ¢alisma felsefesi ve stratejik
yonelimler)

e Stratejik Uygulama (Stratejik amaglar, stratejik hedefler, performans gostergeleri,
stratejiler)

e Maliyet (Stratejik plan butcesi)

e Stratejik Kontrol (Izleme ve degerlendirme) olmak iizere onceden belirlenen zaman
planina uygun ¢alismalar gerceklestirilmistir.
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Tablo 3: 2025-2029 Stratejik Plan Hazirhk Zaman Cizelgesi

CORUM iL OZEL iDARESI 2025-2029 STRATEJiK PLAN HAZIRLIK ZAMAN CiZELGESI

ASAMA | Sira No FAALIYETLER SORUMLU KiSi VE BiIRIMLER DONEM
Stratejik Plan Genelgesinin (1 Nolu) Hazirlanmasi. Strateji Gelistirme Mudiirligi
] - —
ﬁ Strateji Gelistirme Kurulunun Olusturulmasi. Ust Yonetici
<
% Stratejik Plan Hazirhik Calismalarmim Basladiginin ve Strateji Gelistirme Kurulu'nun - L
= . Ust Yonetici
j Genelge-1 ile Duyurulmast.
o
é 1 Stratejik Planlama Ekibinin Olusturulmasi. Strateji Gelistirme Kurulu 3.05.2024
E 2 Startejik Plan Hazirlik Programi ve Zaman Cizelgesinin Hazirlanmasi. Stratejik Planlama Ekibi 6.05.2024
é 3 Stratejik Plan Hazirlik Programi ve Zaman Cizelgesinin Onaylanmasi. Strateji Gelistirme Kurulu - A
4 Stratejik Plan Hazirlik Programinin idare wep sayfasindan Duyurulmasi. Strateji Gelistirme Mudiirligi o
5] Kurumsal Tarihge. Startejik Planlama Ekibi
6 2020-2024 Stratejik Planin Degerlendirilmesi. Startejik Planlama Ekibi
7 Mevzuat Analizi. Startejik Planlama Ekibi
8 Ust Politika Belgeleri Analizi. Stratejik Planlama Ekibi
9 Faaliyet Alanlari ile Uriin ve Hizmetlerin Belirlenmesi. Stratejik Planlama EKkibi
o—
N - - .
=3 10 Paydas Tespiti ve Onceliklendirilmesi Stratejik Planlama Ekibi
<
Z 11 Paydas Miilakatlari/Anketleri. Stratejik Planlama Ekibi
< — 08-13.05.2024
% 12 Paydas Uriin/Hizmet Matrisi Olusturma. Stratejik Planlama EKkibi
g 13 Kurum ici Analiz. Stratejik Planlama Ekibi
=]
14 Insan Kaynaklar1 Yetkinlik Analizi. Stratejik Planlama Ekibi
15 Kurum Kultirt Analizi. Stratejik Planlama Ekibi
16 Giiglii ve Zayif Yonler ile Firsat ve Tehditlerin Belirlenmesi. Stratejik Planlama EKkibi
17 Tespitler ve ihtiyaclarin Belirlenmesi. Stratejik Planlama Ekibi
18 Durum Analiz Raporunun Olusturulmasi. Stratejik Planlama Ekibi
19 Misyon ve Vizyonun Olusturulmast i¢in Perspektif Vermesi. Stratejik Planlama EKkibi
223
=
ﬁ 20 Misyon ve Vizyonun Belirlenmesi igin Paydaslarin Katkisinin Alinmast. Stratejik Planlama EKibi 15-16.05.2024
M
>5 21 Misyon, Vizyon ve Temel Degerlere Yonelik Alternatif Calismalar Yapilmasi. Stratejik Planlama Ekibi
=
Q 3 3 . o o 5s
E 2 Altenatif 'I‘VI}s%fon, Vizyon ve Temel Deger Taslaklarinin Strateji Gelistirme Kurulunun| Strateji Gelistirme Miidiirliii
=] Uygun Gortistine Sunulmasi. 17.05.2024
T .05.
23 Misyon, Vizyon ve Temel Degerlere Son Seklinin Verilmesi. Strateji Gelistirme Kurulu
24 Taslak Amag ve Hedeflerin Belirlenmesi it_re_nej;ik_Planlama Ekibi/ Harcama 20.05.2024
25 Belirlenen Hedeflere iliskin Taslak Hedef Kartlarinin Olusturulmasi Harcama Birimleri 21-23.05.2024
2 Taslak Hedef Kartlarinin Konsolide Edilmesi ve Strateji Gelistirme Kuruluna St by Y GR 24-27.05.2024
Sunulmasi
=
E 27 Taslak Amac ve Hedeflerin Nihai Hale Getirilmesi. Strateji Gelistirme Kurulu 28.05.2024
5 28 Stratejik Hedeflerin Géstergelerin Belirlenmesi, Onceliklendirilmesi ve Onerilmesi. Stratejik Planlama Ekibi
8 29 l?ehr!enml.s Olan Amag ve Hedefleri Gergeklestirecek Stratejilerin Belirlenmesi ve Stratejik Planlama Ekibi
- Onerilmesi
=
E 30 Hedeflere Yonelik Risklerin Belirlenmesi. Stratejik Planlama Ekibi
< " —— N - - - — 29.05.2024-04.06.2024
E 31 Risklere Yonelik Kontrollerin Belirlenmesi. Stratejik Planlama Ekibi
“ 32 Kontrollerin fayda Maliyet Analizinin Yapilmasi. Stratejik Planlama Ekibi
33 Maliyetlendirilmenin Yapilmasi. Stratejik Planlama EKkibi
34 Stratejik Amag ve Hedeflerden Sorumlu Olanlarm Belirlenmesi. Stratejik Planlama EKkibi
35 Stratejik Amag Hedef, Strateji ve Gostergelerin Onaylanmasi. Strateji Gelistirme Kurulu 12.06.2024
36 Taslak Stratejik Plana Son Seklinin Verilmesi. Stratejik Planlama Ekibi 12-14.06.2024
Z = - [P
Z ::) 37 Taslak Stratejik Planin Onaylanmasi Strateji Gelistirme Kurulu 20-21.06.2024
< -
5= = . » . .
= 5 28 Stratejik Planin 5302 Sayili Kanun'un 10. maddesi geregince Il Genel Meclisine Sl Glfigdimme ViR 24.06.2024
M 2 Sunulmast.
E a 39 Stratejik Planin Onaylanmasi. il Genel Meclisi 01-07.07.2024
g g 40 Starejik Planin Duyurulmasi. Strateji Gelistirme Mudiirligi 10-11.07.2024
7]
41 Stratejik Planin Cumhurbaskanlig: Strateji ve Biitce Baskanligina Gonderilmesi Strateji Gelistirme Miidiirligii 12.07.2024
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Tablo 4: 2025-2029 Stratejik Planlama Ekibi Listesi

CORUM IL OZEL iDARESI 2025- 2029 STRATEJIiK PLANLAMA EKIiBi
S.No| Kurumu /Birimi Ad1 ve Soyadi Unvam
1 ]Genel Sekreterlik(Planlama EKkibi Baskani) Necat YAZICI Genel Sekreter Yrd.
2 |Genel Sekreterlik Mustafa ALGUL Genel Sekreter Yrd.
3 | Cografi Bilgi Sistemi ve Bilgi islem Birimi Dr.Burak CAGLAR Harita Muhendisi
4 |imar ve Kentsel Tyilestirme Miidiirliigii Y. Fatih KARACIRAK Harita Muhendisi
5 ]Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii Hakan UNLU Makine Teknikeri
6 |Yap1 Kontrol Miidiirliigii Ebru UYSAL insaat Miihendisi
. . e Sahin Turgay ALTUNLU Mali Hizmetler Uzman Yrd.
7 |Strateji Gelistirme Miidiirliigii -
Ahmet Fevzi FIRINCI V.H.K.I.
§ e Burak DEMIR Ingaat Miihendisi
8 |Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii
Eda EROL Sef
e Pmar YOLYAPAR Cevre Muhendisi
9 |Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii -
Merve ASLAN V.H.K.I.
Tayfun SARIASLAN Tekniker
10 [Destek Hizmetleri Miidiirligii
Vedat KAYALI Sef
0 DEMIRAL Zi Mihendisi
11 JTarmmsal Hizmetler Miidiirliigii Omer — iraat Muhendisi
Y. Esra CEVRIM Sef
. ismail KAPUCU insaat Miihendisi
12 |Plan Proje Yatirim ve Insaat Miidiirliigii
Mustafa ALPEREN Sef

Tablo 5: 2025-2029 Strateji Gelistirme Kurulu Uyeleri Listesi

CORUM IL OZEL IDARESI 2025-2029 DONEMi STRATEJIK PLANI
STRATEJI GELISTIRME KURUL UYELERI
SNO HARCAMA BiRiMi / iL MUDURLUKLERI UNVANI ADI SOYADI
1 | IL OZEL IDARESI 11 Ozel idaresi Genel Sekreteri Recep CIPLAK
2| PLANPROJE YATIRIM VE iNSAAT MUDURLUGU Plan Proje Yatirim ve Ingaat Miidiir V. Emre SEZER
3 | IMAR VE KENTSEL iYILESTIRME MUDURLUGU Tmar ve Kentsel Tyilegtirme Miidiir V. Fevzi SAHIN
4 | SUVE KANAL HiZMETLERi M{UDURLUGU Su ve Kanal Hizmetleri Mdr V. Serdar CELIK
5 | YOL VE ULASIM HiZMETLERi MUDURLUGU Yol ve Ulagim Hizmetleri Miidiir V. Mehmet CETINKAYA
6 | DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU Destek Hizmetleri Miidur V., Cesur SAGLAM
7| YAPIKONTROL MUDURLUGU Yap Kontrol Miidiirii Dursen EKEN
8 | TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU Tarimsal Hizmetler Miidiir V. Mustafa EKER
9 | KOLTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirii Osman CALISKAN
10 | STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU Strateji Gelistirme Miidirii Gillay YUCEL
11 | CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU Cevre Koruma ve Kontrol Midiir V. Miirsel COLDAS
12 | DEVLET SUiSLERi MUDURLUGU Ingaat Mithendisi Cuma OZER
13 | IL TARIM VE ORMAN MUDURLUGU Ziraat Mihendisi Semai OZKAN
14 | ILKOLTUR VE TURIZM MUDURLUGU Tl Kiiltiir Miidiir Yrd, Osman KESER
15 | IL GENEL MECLISI Karg: i1 Genel Meclisi Uyesi Mustafa Kemal AKPINAR
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5-DURUM ANALIZi
A-) Kurumsal Tarihcge

Il 6zel idareleri Osmanli Devleti’nin son déneminde bir yerel yonetim birimi olarak yer
almistir. 11 &zel idareleri ile ilgili ilk yasal diizenleme 1864 tarihli Teskili Vilayet
Nizamnamesi’dir. Bu nizamname ile eyalet sisteminden vilayet (vilayet-sancak-kaza-kdy-mahalle)
sistemine geg¢ilmistir. Nizamname ile vilayette ayrica vilayetin umur-u hususiyesi (6zel isleri) i¢in
vali bagkanliginda bir meclis olusturulmasi 6ngoriilmiistiir. S6z konusu nizamname ile bu gunka il
genel idaresi ve il 6zel idaresi seklindeki yapinin esas1 olusturulmustur.

1870’te ¢ikarilan idare-i Umumiye-i Vilayet Nizamnamesi ile 1864 tarihli Teskil-i Vilayet
Nizamnamesi’'ne ek diizenlemeler getirilmis, il genel meclisinin gorev alani genisletilmistir. Buna
karsilik her iki nizamnamede de il Ozel idarelerinin ayr1 bir tiizel kisiligi ve Ozerkligi
bulunmamaktaydi. Vilayetlerin 6zerk yerel yonetim birimi haline gelmesi 1876 tarihli Kanunu
Esasi ile olmustur. Bu anayasa ile vilayette yetki genisligi ve gorevlerin ayrimi esast getirilmistir.
1876 Anayasast (md. 109-110) il genel meclisinin yilda bir defa il merkezinde toplanmasini,
yollarin tanzimi, itibar sandiklariin olusturulmasi, sanayi ve ticaretin gelistirilmesi, bayindirlik ve
egitimin yayginlastirilmasi konulariin meclis tarafindan goriisiiliip karara baglamasini hiikmiinii
getirmis, meclisin {iye se¢imlerinin 6zel kanunla diizenlenmesini 6ngdrmiistiir. Ancak, 1876
Anayasasi askiya alinmasi nedeniyle 1908°e (II. Mesrutiyetin ilan1) kadar uygulanamamaistir.

1912°de hazirlanan bir tasar1 vilayetin idaresini “Idare-i Umumiye-i Vilayet”(md. 1-74) ve
“Idare-i Hususiye-i Vilayet”(md. 75-149) olmak iizere iki ayr1 kisimda diizenlemistir. S6z konusu
tasar1 baz1 degisikliklerle 1913’te gegici kanun niteliginde bir kararname ile(Idare-i Umumiye-i
Vilayet Kanun-u Muvakkati) yiiriirliige konmustur. Bu muvakkat kanunun birinci kismini
olusturan 1-74. maddeleri (1426 sayil1 Vilayet Idaresi Kanunu ile kaldirilmistir ve) 1949 yilinda
cikarilan 5442 sayil il Idaresi Kanunu’nu olusturmus, muvakkat kanunun ikinci kismi1 yani 75. ve
sonraki maddeleri ise yiiriirliigiinii siirdiirmiis 1987 yilinda kanunun ad1 3360 sayil1 11 Ozel idaresi
Kanunu seklinde degistirilmistir.

13/01/2005 tarih ve 5286 sayili Koy Hizmetleri Genel Miidiirliigi’niin Kaldirilmasi ve
Bazi1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi1 Hakkinda Kanun’un yaymlanmasi ile tiizel kisiligi sona
eren KOy Hizmetleri Genel Miidiirligii tasra teskilatlarinin kadro ve pozisyonlari, personeli, tim
varliklari, arag, gere¢ ve tasinirlari, tapuda genel midirlik adina kayith olan taginmazlari ve
hizmet binalar1 il Ozel idarelerine devredilmis olup; Il Ozel idarelerinin gérev ve yetki alanlari
04/03/2005 tarih ve 5302 sayil1 il Ozel Idaresi Kanunu ile yeniden diizenlenmistir.

06.12.2012 tarih ve 6360 sayili On Dért ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Yedi Ilce
Kurulmasi ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun kapsaminda Corum ilinde 22 belde belediyesinin tiizel kisilikleri sona ererek personeli,
tasinir ve tasinmaz mallari, bor¢ ve alacaklar ile birlikte Corum il Ozel idaresi tarafindan
devralinmistir.
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B-) Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

[limiz Ozel Idaresi 2020-2024 donemini kapsayan stratejik planinda; stratejik alan,

stratejik amag, stratejik hedefler dogrultusunda 4 amag ve 15 adet hedef belirlenmis olup, yapilan
izleme ve degerlendirmelerde;

5 hedefte %76 - %100 araliginda,

6 hedefte % 51- %75 araliginda,

3 hedefte % 26- %50 araliginda

1 hedefte ise % 0 - %25 araliginda bir ger¢eklesme saglandigi goriilmiistiir.

2020-2024 Donemi Stratejik Plan1 hazirlik ¢alismalarinda 6zellikle idaremizin imkanlari
ve gorevleri géz oniinde bulundurularak amag¢ ve hedefler belirlenerek 6l¢iilebilir ve ulasilabilir

performans gostergeleri belirlenmeye ¢alisilmig, ancak onaylama asamasinda bazi gostergeler
artirllmastr.

Sekil 1: Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

2020-2024 DONEMIi HEDEF GERCEKLESMELERI
m %0-25 m®m %26-50 %51-75 ®m%76-100

1 Hedef

2020-2024 Stratejik Plan doneminde;

KIRSAL ALTYAPININ IYILESTIRILEREK YASAM KOSULLARININ CAZIiP
HALE GETIiRILMESI AMACI KAPSAMINDA

A-Yol cahismalar ile ilgili yapilan ¢alismalarin gerceklesmeleri incelendiginde;

1-Koy yollarinda konfor artiric1 asfalt ¢calismalart ile ilgili hedef icin yeterli diizeyde
bitce saglanamamasi nedeniyle % 30,
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2-K0y igi yollarinda yapilacak parke tasi gerceklesmeleri ile ilgili hedef igin yeterli
diizeyde biitce saglanamamasi nedeniyle % 52,

3-Kdy yollarinda giivenli ve kesintisiz ulagim hizmetinin saglanmasi ile ilgili hedef icin
yeterli diizeyde biitce saglanamamasi nedeniyle % 57,

B-Saghkh ve yeterli icme suyunun saglanmasi ile ilgili yapilan c¢alismalarin
gerceklesmeleri incelendiginde,

1-Igme suyu iinitelerinde yenileme ve gelistirme, bakim ve onarim calismalari ile ilgili
hedef igin yeterli diizeyde biitce saglanamamasi nedeniyle % 54,

C-Kanalizasyon tesis sayisimin arttirilmasi ile ilgili yapilan c¢alismalarin
gerceklesmeleri incelendiginde;
1-Kanalizasyon tesisi bulunmayan iinitelerde tesis yapilmasi ile ilgili hedef %0100,

KIRSALDA TARIMSAL KALKINMAYI DESTEKLEMEK UZERE TARIMSAL

FAALIYETLERIN GERCEKLESTIRILMESI KAPSAMINDA

A- Sulanabilir tarim arazilerinin artirnlmas1 ile ilgili yapilan c¢aliymalarin
gerceklesmeleri incelendiginde,
1-Sulanabilir tarim arazilerinin artirilmasi ilgili hedef igin yeterli dlzeyde bitce

saglanamamasi nedeniyle % 28,

B- Tarimsal iiretimde verim ve Kkalitenin arttirilmasina yonelik projelerin
desteklenmesi ile ilgili yapilan ¢ahismalarin gerceklesmeleri incelendiginde,
1-Farkli tarimsal projelerin desteklenmesi ile Tarimsal Uretimde verim ve kalitenin

arttirllmasi hedefi %100,

C- Hayvansal iiretimde verim ve Kkalitenin arttirllmasi ve hayvan hastalilariyla
miicadele kapsaminda projelerin iiretilmesine iliskin ¢alismalar incelendiginde;
1-Farkli hayvansal Gretimin projelerinin desteklenmesi ile hayvansal Uretimde verim

ve kalitenin arttirilmas1 hedefi %100

YASANABILIR MEKANLAR VE  SURDURULEBILIR CEVRENIN

OLUSTURULMASI KAPSAMINDA

A- Kirsal alandaki atiklarin toplanmasi ve bertarafi ile ilgili yapilan ¢aliymalarin
gerceklesmeleri incelendiginde,
1-Evsel atiklarin ¢6p konteynirlarinda toplanabilmesi icin ¢Op konteynir1 alimi ile

ilgili hedef idare biitgesi ve saglanan hibeler ile % 80,

B- Yerlesim yerlerinin gelistirilmesi ile ilgili yapilan ¢alismalarin gerceklesmeleri
incelendiginde,
1-Tespit edilen metruk yapilarin ortadan kaldirilmasina yonelik hedef i¢in denetim

eksikliginden % 54 ,

C- Kirsaldaki ortak yasam alanlarinin iyilestirilmesi ve tesis edilmesi ile ilgili yapilan

calismalarin gerceklesmeleri incelendiginde,
1-Yeni kurulacak sosyal tesis sayisinin artirilmasina yonelik hedef icin yeterli biitce

saglanamamasi nedeniyle % 32,
2-Kurulu bulunan sosyal tesislerin bakim ve onarimlarinin yapilmasina yonelik hedef

i¢in biitge yetersizligi nedeniyle % 83,
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KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI VE GUCLENDIRILMESI
KAPSAMINDA
A- Nitelikli personel sayisimin artirllmast ile ilgili yapilan c¢alismalarin
gerceklesmeleri incelendiginde,
1-Mesleki egitim verilecek personelin sayisinin artirilmasi ile ilgili hedef i¢in kamu
kurumlarindan yeterli nitelikte egitimci temin edilemediginden alinan egitimin siurh
sayida olmasi nedeniyle % 36
B- i¢ kontrol sistemi ve kurumsal risk yonetim sistemi olusturulmasi ile ilgili yapilan
calismalarin gerceklesmeleri incelendiginde,
1-Ic  kontrol Standartlarina uyum eylem plam ile belirlenen eylemlerin
tamamlanmasina yonelik hedef i¢in birimlerden yeterli diizeyde doniis saglanamadigindan
% 29
C- Fiziki olanaklarin giiclendirilmesi ile ilgili yapilan calismalarin gerceklesmeleri
incelendiginde,
1-Makine parkinin yenilenmesi ile ilgili hedef % 100,
D- Diger kamu kurum ve kuruluslari ile ortak hizmet projelerinin gerceklestirilmesi
ile ilgili yapilan calismalarin gerceklesmeleri incelendiginde,
1-Ajans ve diger kurumlarla proje yapilmasi ile ilgili hedef proje talebi olmamasi
nedeniyle % 50, oraninda gergeklestirilmistir.

Ozellikle kirsal alanda vatandasa gétiiriilen ve baska kurumlar tarafindan yerine

getirilmeyen bazi hedeflerde % 100 gerceklesme saglansa dahi, bu hizmetlerin siireklilik arz
etmesi nedeniyle, icme suyu, kanalizasyon, yol, cevre, tarimsal amacl sulama ve tarimsal
projelerin yenilenmesine, gelistirilmesine, bakim ve onarimlarinin yapilmasi ile toplumsal refahin
gelistirilmesine yonelik faaliyetlere 2025- 2029 Stratejik Planinda da yer verilecek, oOlgiilebilir
gostergeler belirlenmeye caligiimstir.

Sonug itibariyle, 2025-2029 Stratejik Plan hazirlanirken Idaremizi ilgilendiren ve gorevleri

ile ilgili mevzuatlarda degisiklik veya biiyiik farkliliklar bulunmadigindan 2019-2024 Stratejik
Plan1 ile belirlenen Misyon- Vizyon ve Temel Degerlerin 2025-2029 Stratejik Planinda da aynen
yer almas1 gerektigi sonucuna varilmistir.
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C-) Mevzuat Analizi
Bu kisimda kurumun yasal yikimlilukleri ve bununla ilgili yasal dizenlemeler yer

almaktadir. Bu ¢ercevede kurumumuzun bir yerel yonetim idaresi olmasindan dolayi, sirasiyla
T.C. Anayasasi’ndaki ilgili hiikme, 11 Ozel Idaresi Kanunu’ndaki hiikkme ve Corum ili’nin

kurulmasina iligkin yasa hiikkmiine yer verilmektedir.

T.C. Anayasasi’nin Cumhuriyetin Temel Organlar1 basligini tasiyan {igiincii kisminin
yiiriitme basligini tagiyan ikinci boliimiinde kamu idarelerine iligkin diizenlemelere yer verilmistir.
Anayasa kamu idarelerinin kurulusunu merkezi idare (md.126) ve mahalli idare (md.127) olmak
tizere iki kisimda diizenlemistir. Bilindigi lizere il 6zel idareleri mahalli idare statiisiindedir. Bu
acidan anayasanin merkezi ve mahalli idareleri diizenledigi 126. ve 127. madde hikmine burada

yer verilmektedir:

1. Merkezi idare

MADDE 126.- Turkiye, merkezi idare kurulusu bakimindan, cografya durumuna, ekonomik

sartlara ve kamu hizmetlerinin gereklerine gore, illere; iller de diger kademeli boliimlere ayrilir.
[llerin idaresi yetki genisligi esasina dayanur.

Kamu hizmetlerinin goriillmesinde verim ve uyum saglamak amaciyla, birden cok ili igine

alan merkezi idare teskilat1 kurulabilir. Bu teskilatin gorev ve yetkileri kanunla diizenlenir.
T.C. ANAYASASI
2. Mahalli Idareler

MADDE 127.— Mahalli idareler; il, belediye veya koy halkinin mahalli miisterek ihtiyaglarini
kargilamak {izere kurulus esaslar1 kanunla belirtilen ve karar organlari, gene kanunda gosterilen,

se¢menler tarafindan secilerek olusturulan kamu tiizelkisileridir.

Mahalli idarelerin kurulus ve goérevleri ile yetkileri, yerinden yonetim ilkesine uygun olarak

kanunla dizenlenir.

(Degisik: 23.7.1995-4121/12 md.) Mahalli idarelerin se¢imleri, 67' nci maddedeki esaslara
gore bes yilda bir yapilir. Ancak, milletvekili genel veya ara se¢iminden 6nceki veya sonraki bir
yil iginde yapilmasi gereken mahalli idareler organlarina veya bu organlarin tiyelerine iliskin genel
veya ara secimler milletvekili genel veya ara seg¢imleriyle birlikte yapilir. Kanun, biiylik yerlesim

merkezleri icin 6zel yonetim bicimleri getirebilir.
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Mahalli idarelerin secilmis organlarinin, organlik sifatini kazanmalarina iliskin itirazlarin
¢Oziimii ve kaybetmeleri, konusundaki denetim yargi yolu ile olur. Ancak, gorevleri ile ilgili bir
su¢ sebebi ile hakkinda sorusturma veya kovusturma agilan mahalli idare organlar1 veya bu

organlarin iiyelerini, I¢isleri Bakani, gegici bir tedbir olarak, kesin hiikme kadar uzaklastirabilir.

Merkezi idare, mahalli idareler Gizerinde, mahalli hizmetlerin idarenin biitiinligii ilkesine
uygun sekilde yiiriitiilmesi, kamu gorevlerinde birligin saglanmasi, toplum yararinin korunmasi ve
mahalli ihtiyaglarin geregi gibi karsilanmasi amaciyla, kanunda belirtilen esas ve usuller dairesinde

idari vesayet yetkisine sahiptir.

Mahalli idarelerin belirli kamu hizmetlerinin gorilmesi amaci ile, kendi aralarinda
Bakanlar Kurulunun izni ile birlik kurmalari, gorevleri, yetkileri, maliye ve kolluk isleri ve
merkezi idare ile karsilikli bag ve ilgileri kanunla diizenlenir. Bu idarelere, gorevleri ile orantili

gelir kaynaklar1 saglanir.

Anayasa’nin 127'nci maddesinde belirtilen mahalli idare tirlerinden biri olan il Ozel
idaresinin kurulusu, organlari, yonetimi, gérev, yetki ve sorumluluklar ile ¢aligma usul ve esaslari

5302 sayil1 i1 Ozel idaresi Kanunu (md.3) ile diizenlenmistir.

“I1 6zel idaresi: i1 halkinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarim karsilamak iizere
kurulan ve karar organi se¢menler tarafindan segilerek olusturulan, idari ve mali 6zerklige sahip

kamu tiizel kisisi” olarak tanimlanmuistir.

i1 Ozel idaresinin Organlar

i1 Genel Meclisi.
i1 Enciimeni.
Vali olarak belirlenmistir.

Bu kisimda kurumun yasal yiikiimlilikleri ve bununla ilgili yasal diizenlemeler yer
almaktadir. Ayrica asagida gosterildigi gibi (Tablo 6)'da kurumun faaliyet alanina giren ve diger
kurumlarla ortaklasa yiiriitiilen islerin dayanak noktalart belirtilmistir. Ortaklasa yiiriitiilen bazi
islerde paydaslarla yasanan mevzuatsal sikintilardan kaynaklanan sorunlarin ¢oziimiiyle ilgili
tespit ve ihtiyaclar ise (Tablo 7) 'de listelenmis olup, On ikinci Kalkinma Planinda belirleyici olan

politikalar dogrultusunda stratejik planin gerg¢evesi olusturulmustur.
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Tablo 6: Mevzuat Analizi. (A)

SII\IFE)A MEVZUAT ADI
1 5302 Sayil il Ozel idaresi Kanunu
2 3194 Sayili imar Kanunu
3 Planli Alanlar Imar Yonetmeligi
4 Plansiz Alanlar Imar Yonetmeligi
5 6306 Sayil1 Afet Riski Altindaki Alanlarin Doniistiiriilmesi Hakkinda Kanun
6 Samsun-Corum-Tokat Planlama Bolgesi 1/100.000 &lgekli Cevre Diizeni Plan1 Hiikiimleri
7 442 Sayili Koy Kanunu
8 Mekansal Planlar Yapim Yo6netmeligi
9 Arazi Ve Arsa Diizenlemeleri Hakkinda Yo6netmelik
10 Kirsalda Evsel Kat1 Atik Yonetmeligi
11 5199 Sayili Hayvan Haklarin1 Koruma Kanunu
12 2942 Sayili Kamulagtirma Kanunu
13 222 Sayili Tlkégretim ve Egitim Kanunu
14 3202 Sayili Kéye Yonelik Hizmetler Hakkinda Kanun
15 3213 Sayili Maden Kanunu
16 1380 Say1li Su Uriinleri Kanunu
17 Insani Tiiketim Amagli Sular Hakkinda Y &netmelik
18 5355 Sayili Mahalli idareler Birlikler Kanunu
19 5902 Sayili Afet ve Acil Durum Yo6netimi Bagkanliginin Teskilat ve Gorevleri  Hakkinda Kanun
20 5449 Sayili Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu, koordinasyonu ve Goérevleri Hakkinda Kanun
21 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
22 5779 Sayili il Ozel idarelerine ve Belediyelere Genel Biitce Vergi Gelir.Pay Verilmesi Hakkinda Kanun
23 5607 Kagakgilikla Miicadele Kanunu
24 5403 Toprak Koruma ve Arazi Kullanimi Kanunu
25 5226 Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanunu
26 2872 Cevre Kanunu
27 4562 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu
28 3285 Hayvan Saglig1 ve Zabitas1 Kanunu
29 4109 Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara Yardim Hakkinda Kanun
30 4708 Yap1 Denetim Kanunu
31 2918 Karayollar1 Trafik Kanunu
32 5686 Sayili Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu
33 167 Yer alt1 Sular1 Hakkinda Kanun
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34 5393 Belediye Kanunu

35 5395 Cocuk Koruma Kanunu

36 3289 Genglik ve Spor Hizmetleri Kanunu

37 6284 Ailenin Korunmasi ve Kadina Kars1 Siddetin Onlenmesine Dair Kanun

38 3998 Mezarliklarin Korunmast Hakkinda Kanun

39 5286 Koy Hizmetleri Genel Md'niin Kaldirilmast ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmas:1 Hak.Kanun
40 5996 Veteriner Hizmetleri, Bitki Saglig1, Gida ve yem Kanunu

41 2559 Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu
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Tablo 7 : Mevzuat Analizi (B)

5302 Sayil il Ozel idaresi
Kanunu'nun 6. maddesi

Gorev tanimmimn oldukca genis olmasi nedeniyle
diger kurumlarla gérev ¢atismas1.

- Diger Kurumlar ile ¢atisan gorevler igin
mevzuat degisikligi

- Cakisan gorevler igin stratejik amaglarm
sinirlandirilmasi.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kotrol Kanunu 55. Madde

¢ Kontrol Standartlari uyum eylem planmmn
tamamlanmamas1.

- I¢ Kontrol Sisteminin etkin yiiriitiilmesi
i¢in eylemlerin en kisa siirede yerine
getirilmesi.

222 sayili [Ik6 gretim ve Egitim
Kanunu'nun Ek Madde 4 —
(Ek: 30/3/2012 — 6287/5 md.)

Mevzuatta yer almayan hizmetlerin talep
edilmesi.

- Kanuni paym (% 20) sinirh kalmak tizere
yasal yukiimliiliigiin genigletilmesi.

- Mevzuatla smirh stratejik amaglarm
belirlenmesi.

222 sayili [lkdgretim ve Egitim
Kanunu'nun 76. maddesi

Biitge ile ayrilan % 20' lik oranin yiiksek olmas1

- Ayrilan kanuni pay oranmin diistiriilmesi
yoniinde mevzuat degisikligi yapilmas1.

3202 sayil1 Kéye Yonelik Hizmetler
Hakkinda Kanun'un 2. maddesi

Koylere goturilecek hizmetlerde mevzuatta yer
almayan taleplerin yerine getirilmek zorunda
kalmmas1

- Mevzuatm genisletilmesi
- Mevzuatla sinirl stratejik amaglarn
belirlenmesi.

5355 sayih Mahalli idareler Birlikler
Kanunu'nun 18.maddesi

Mevzuat digindaki islerin KHG Birlikleri
tarafindan yerine getirilmesi talebinde
bulunulmasi.

KHG Birliklerinin mevzuat dismdaki talepleri
karsilamas1

- Mevzuatm genisletilmesi
- Mevzuatla sinirl stratejik amaglarm
belirlenmesi.

5902 sayih Afet ve Acil Durumu
Yonetimi Kanununa 6525/37 sayih
Kanunla eklenen Ek Madde 1.

Biitgeden ayrilan paym yiiksek olmasi ve
mevzuatina uygun olmayan talepler.

- Ayrilan kanuni pay oranmm disiirilmesi
yoniinde diizenleme yapilmasi.

- Mevzuatla sinirh stratejik amaglarin
belirlenmesi.

5449 sayil Kalkinma Ajanslarnin
Kurulusu, Koordinasyonu ve
Gorevleri Hakkinda Kanunu'nun 19.
maddesi

- Dis kurumlar tarafindan OKA'ya sunulan
projelerde 11 Ozel idaremizin es finansman ortagi
gosterilmesi.

- OKA'ya %]1 oraninda pay ayrilmisken
projeler icin ayrica es finansman katkis1
almmas1.

- Desteklenen projelerde idareden ajans
katkisinin alinmamasi1 veya Ajansm
saglayacagi katki paymm artirilmasi.

- Proje ortakhigmnin sinirh sayida tutulmasi.

4109 sayil Asker Ailelerinden
Muhtag¢ Olanlara Yardim Hakkinda
Kanun'un 11. maddesi

Ayni gdrev belediye tarafindan da yerine
getirilmekte oldugundan gorev cakigmasi
bulunmaktadir.

- Gorev alanmnm sinirlarmm belirlenmesine
yonelik mevzuat degisikligine ihtiyag
bulunmaktadur.

5996 Sayil Veteriner Hizmetleri, Bitki
Saglig1 Gida ve Yem Kanunun'un 27.
maddesi

Halk Saghgi Miidiirligii tarafindan yerine
getirilen bir hizmete ait bedelin il 6zel
idaresinden talep edilmesi 6zel idare butgesi
imkanlarini zorlamas1.

Hizmeti alan birimden Ucret tahsil edilmesi
yoniinde mevzuat degisikligi.

3194 sayili imar Kanunu

Kanununun 21. ve 27. maddelerince yapilagsma
izinlerinin verilmesi, 32. ve 42. maddelerince de
kagak yap1 iglemlerinin yuritiilmesi.

Mevzuatin kirsal alan sartlarma gore
gincellenmesi.

Plansiz Alanlar imar Yonetmeligi

imar Kanunu'nun 27. maddesi dogrultusunda
verilecek yapilasma izinlerinin genel hatlarmmm
olusturulmasi. -
Plansiz alanlar, Imar Yonetmeliginin 46-47.
maddelerine aykiri olarak kdylerde yapilacak
yapilar icin idaremizce izin verilmesi.

Mevzuatm kirsal alan sartlarina gore
guncellenmesi.
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D-) Ust Politika Belgeleri Analizi

En son yurdrliikte olan On ikinci Kalkinma Plani; Tiirkiye Yiizyilinda ¢evreye duyarl, afetlere
dayanikli, ileri teknolojiye dayali yiiksek katma deger iireten, geliri adil paylasan, istikrarh, giiclii ve
miireffeh bir Tirkiye” vizyonuyla hazirlanmistir. Bu vizyon dogrultusunda yesil ve dijital doniisiimii odaga
alan, sanayi sektdriiniin tarim ve hizmetler sektorleriyle biitiinlesik olarak basat rol iistlendigi, iilkemizin
diinya ticaretindeki konumunun gii¢lendigi, kaliteli finansman imkanlarinin saglandigi, azami istihdam
olusturan istikrarl1 bir biiyiime modeli uygulanacaktir

On ikinci Kalkinma Plani; “istikrarli biiyiime, giiclii ekonomi”, “yesil ve dijital doniisiimle
rekabetci tretim”, “nitelikli insan, gli¢lii aile, saglikli toplum”, “afetlere direngli yasam alanlari,
stirdiiriilebilir ¢cevre” ve “adaleti esas alan demokratik iyi yOnetisim” olmak {izere bes ana eksenden
olusmaktadir.

Bu kapsamda {istlenilen sorumluluklar da dikkate alinarak hazirlanan 2025-2029 Stratejik

Plaminda; Idaremizin stratejik amag ve hedeflerinin iist politika belgeleri ile iliskili olmasma 6zen
gosterilmistir.

Tablo 8: Ust Politika Belgeleri Analizi

UST POLTIKA ILGILI

BELGESI BOLUM/REFERNAS VERILEN GOREV/IHTIYACLAR

e  Sertifikali tohumluk tiretim ve
kullaniminin desteklenmesine devam
edilecektir.

e Tarimda suyun verimli kullanilmasina
yonelik su tasarrufu saglayan

Tarim ve Gida yagmurlama ve damla sulama gibi

modern sulama sistemleri

yayginlastirilacaktir.

12.Kalkinma Plani
491.2-504.2-500.3

e Topragin korunmasi ve erozyonla
miicadele i¢in yukar1 havzalarda
heyelan, sel ve ¢1g kontrol projeleri
yuratilecektir.

e Binalarin enerji doniisiimiiniin
hizlandirilmas: amaciyla yenilenebilir
enerjiyle desteklenen enerji verimli

Enerji binalarin yayginlastirilmasi saglanacak

12 Kalkinma Plani ve buna yonelik diizenlemeler

508.2, 508.7 gelistirilecektir.

e  Enerji verimliligi alanindaki kurumsal
yap1 ve insan kaynag giiclendirilecektir.
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12.Kalkinma Plani

Afet Yonetimi

831.5,832.3

Afet yonetiminden sorumlu merkezi ve
yerel birimlerin teknik ve idari
kapasitelerinin giclendirilmesi
calismalar1 yapilarak teknik personele
deprem yonetmelikleri ve afet yonetimi
konusunda diizenli egitimler verilecektir.

Altyapilarin ¢oklu afet tehlikelerine karsi
korunmasi i¢in diizenli bakim ve onarimi
yapilacaktir.

12.Kalkinma Plani

Kirsal Kalkinma

895, 896, 900.2

Kirsal kesimde iiretken isgiicii
olusturularak ekonominin
canlandirilmasi, siirdiiriilebilir dogal
kaynak ydnetiminin saglanmasi ve
yasam kalitesinin artirilmasi suretiyle
niifusun kirsalda tutundurulmasi temel
amagtir.

Ydreye ve mekéna 6zgu 6zellikler
dikkate alinarak kirsal alanlarda yasam
kalitesinin artirilmasi i¢in kamu hizmet
sunumu iyilestirilecektir.

Koy envanterine ait sayisal bilgiler
iiretilmeye devam edilecek ve cografi
bilgi sistemine aktarilacaktir.

12.Kalkinma Plani

Yerel Yoénetimler

951.1,957.1

Yerel yonetimlerin sehirlerdeki sahipsiz
hayvanlarin saglik, beslenme ve barinma
ihtiyaglarina yonelik faaliyetlerinde
birlik modeli dahil alternatif yontemler
gelistirilerek bu ¢ercevedeki projeleri
desteklenecektir.

Yerel yonetimlerin hizmetlerinin idari,
mali ve teknik asgari standartlar1 tespit
edilecektir.

12.Kalkinma Plani

Kamuda insan Kaynaklar

960.4

Kamu personeline yonelik egitim ihtiyag
analizleri yapilarak hizmet 6ncesi ve
hizmet i¢i egitim faaliyetlerinin
etkinligini artirmaya yonelik calismalar
yapilacaktir.

12.Kalkinma Plani

Dijital Devlet

963.4

Tiirkiye Ulusal Cografi Bilgi Sistemi
altyapist giiglendirilecek ve e-Devlet
Kapisiyla biitiinlesmesi saglanacaktir.
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E-) Tablo 9:Faaliyet Alanlar1 Uriin ve Hizmetlerin Belirlenmesi

FAALIYET ALANI

URUN/HIiZMETLER

A- Kirsal Alanda Yapilan Faaliyetler

1-Yol ve ulasim hizmetleri

2-igme suyu ve sulama hizmetleri

3-Kanalizasyon ve fosseptik hizmetleri

4-Topragin korunmasi ve erozyonun énlenmesi

5-Hayvanciligin gelistirilmesine yonelik hizmetler

6-Sahipsiz ve glicten dlismis hayvanlarin korunmasi hizmetleri

7-Cevre dizeni ve imar hizmetleri

8-Cevre kirliligini dnlemeye yonelik hizmetler

9-Tarimsal faaliyetlerin gelistiriimesine yonelik hizmetler

10-Sosyal tesislerin yapim,bakim ve onarim hizmetleri

11-Ruhsatli alanlar ile ruhsata aykiri faaliyetlerin denetlenmesi

B-Kiiltiir, Turizm ve Sosyal Faaliyetler

1- KQltdr ve tabiat varliklari, tarihi doku ve kent tarihi bakimindan 6nem taslyan mekanlarin yapim, bakim ve
onarim hizmetleri

2-Kilturel faaliyetlerin desteklenmesine yonelik hizmetler

3-Turizm ve kiltlr degerlerinin tanitim ve pazarlama hizmetleri

4-Kazi galismalari ve yiizey arastirmalari

5-Sporun gelistirilmesine ve desteklenmesine yonelik hizmetler

6-Sosyal hizmet yardimlarinin muhtag kisilere, gruplara ve ailelere ulastirilmasi

7- Mabet ve Cemevlerinin yapim,bakim ve onarim hizmetleri

C- Arama Kurtarma, Giivenlik ve Denetim
Faaliyetleri

1-Acil yardim ve kurtarma hizmetleri

2-Emniyet hizmetlerin gelistirilmesine yonelik techizat alimi

3-imar ve gevre hizmetleri kapsaminda yapilan denetimler

4-Afetlere hazirhkli olmak tizere acil durum planlamasinin yapilmasi

D- Egitim ve Saglk Faaliyetleri

1-Egitimin kalitesini ylkseltmek icin alt ve st yapi yatirimlarini artiracak hizmetlerin yapilmasi

2-Etkin saglik hizmetleri sunumuna iliskin makine ve techizat destegi saglanmasi
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F-) Paydas Analizi

Gelecekte saglikli kararlarin alinabilmesi i¢in, kurumun sahip oldugu kaynaklarin, kurumu
etkileyen dis ¢evrenin analizi ile kurumun gii¢lii ve zayif yonlerinin; dis ¢evreden kaynaklanan
firsat ve tehditlerin belirlenmesi gerekmektedir.

Corum 11 Ozel Idaresi Stratejik Plani’nin paydaslar tarafindan kabul edilmesi ve planin
uygulanma ihtimalinin artmas1 agisindan 6nem teskil etmektedir.

Paydaslar Corum Il Ozel Idaresinin iliski icerisinde oldugu, hizmetlerinden dogrudan,
dolayl1, olumlu ya da olumsuz etkilenen ve faaliyetleri ile kurumu etkileyen tiim kisi, grup ya da
kuruluslardan olusmaktadir. Stratejik Plan hazirlanmasinda yapilan paydas analizleri ile;

e Farkli bakis acilar1 ve bilgi kaynaklarinin siirece dahil edilmesi,

e Paydaslarin kurum hakkindaki goriis ve beklentilerinin tespit edilmesiyle kurumun

giiclii ve zay1f yonleri hakkinda fikir edinilmesi,

e Kurum faaliyetlerinin etkin bir sekilde gerceklestirilmesine engel olusturabilecek
unsurlarin saptanmast ve bunlarin giderilmesi i¢in stratejilerin olusturulmasi
amagclanmustir.

Stratejik Plan’in katilime1 bir yaklasimla hazirlanabilmesi i¢in, Corum il Ozel idaresinin
etkilesim i¢inde bulundugu tiim paydaslar belirlenmis, paydas analizleri; i¢ paydas ve dis paydas
analizi olmak {izere iki boliim halinde ele alinmastir.

I¢ paydas analizinde, il 6zel idaresi ¢alisanlari, dis paydas analizinde ise diger kamu kurum
ve kuruluslari, sivil toplum orgiitleri ile ¢aligma gergeklestirilmistir.

PAYDASLARIN GORUSLERIN ALINMASI VE DEGERLENDIRILMESI

Stratejik Plan hazirlik caligmalarinda idarenin i¢ paydasi olan kurum c¢alisanlarina
kurumsal memnuniyet ve kurumsal kapasitenin degerlendirilmesine esas olacak sekilde 32
sorudan olusan  “Corum il Ozel Idaresi 2025-2029 Stratejik Plan I¢ Paydas Anketi”
diizenlenmistir.

S6z konusu ankette kisisel bilgilere yer verilmemis olup, idarenin hizmetlerinin etkin bir
sekilde sunumuna engel olusturabilecek kurumsal unsurlarin saptanmasi ve bunlarin
giderilmesine yonelik alinabilecek dnlemler i¢in, giiclii ve zayif yonler ile firsatlar ve tehditler
hakkinda fikir edinilerek verilecek hizmetlerde iyilesme saglanmas1 amaglanmustir.

I¢ Paydas anketine 183 personel katilmis olup, anket sonucu kurumun hizmetlerine iliskin
degerlendirilme sonuglari,

1- Kurumun erisilebilirligi % 92,9
2- Hizmet kalitesi ve ¢ozum Uretmesi % 84,7
3- Adil, tarafsiz ve seffaf hizmet tretmesi % 73,9
4- Oneri ve goriislere agik olmasi % 71,9

5- Teknoloji ve teknolojik kaynaklarin kullanim1 % 78,3
6- Vatandasa hizmet odaklidir 00 93,3
Seklinde gergeklesmistir.
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Sekil 2: i¢ Paydas Anket Sonuclar1 (A)

Kurumun erisilebilirligi
Hizmet kalitesi ve ozim Uretmesi

183 yanit
183 yanit
@ Katlyorum
@ Kesinlikle Katiliyorum @ Katityoum
® Kesinlike Katiiyorum
Katilmiyorum
 Kesilke Kt Katimiyorum
Saiide hatmiyonm ® Kesinlikle Katimiyorum
 Karasizm @ Kararsizim
Adil tarafsiz ve seffaf hizmet iretmesi P
Oneri ve gorilslere agik olmasi
180 yant
178 yanit
[ ] Kallllyf)rum @ Katilyorum
@ Kesinlikle Katihyorum @ Kesiniie Katilyorum
Katilmiyorum K
aimiyorum
@ Kesinlikle Katilmiyorum @ Kesinlide Katimyorum
@ Kararsizm ‘ J @ Kerarszm
Teknoloji ve teknolojik kaynaklarin kullanimi Vatandaga hizmet odaklidir
180 yanit 179 yamit
@ Katiiyorum @ Katliyorum
@ Kesinlikle Katiliyorum @ Kesinlikle Katilyorum
Katimiyorum Katimiyorum
@ Kesinlikle Katimiyorum @ Kesinlikle Katimiyorum
@ Kararsizim @ Kararsizim

Kurumun gelistirilmesine yonelik i¢ paydas anketi ile ilgili yazili cevaplarin 6ncelik
siralamasina gore degerlendirme sonuglart ise;

1- Deprem riskine karsi fiziki sartlarin iyilestirilmesi (Yeni Hizmet Binas1) % 28,12

2- Insan kaynaklar1 yonetiminde daha objektif olunmasi % 23,96
3- Hizmet i¢i egitimlerin artirilmasi % 15,62
4- Mevcut sulama projelerinin tamamlanmast % 12,50
5- Is makinelerinin yenilenmesi % 10,42
6- KOy yollarinin BSK yapilmasi % 9,38
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Seklinde gergeklesmistir,
Sekil 3: i¢ Paydas Anket Sonuclar (B)

Koéyyollarmm BSK
yapilmast; 9.38 Deprem riskine kars
fizili gartlarm
iyilegtinlmesi (Yeni
Hizmet Binas1) ;28,12

I makinelerinin
venilenmesi:; 10,42

Mevcut sulama
projelerinin
tamamlanmasi; 12,50

Hizmet ici egitimlerin

artrilmast Insan kaynaklari
215,62 yonetiminde daha
objektif olunmast;
23.96

Stratejik Planin diger bir bileseni olan dis paydas analizinde ise,etki/Gnem matrisi kullanilarak
paydaslarin 6ncelik siralamasi belirlenmis ve nihai paydas listesi olusturulmustur.

Dis paydaslarin goriislerini almak iizere, Corum Il Ozel Idaresinin ¢aligmalarindan
etkilenen, caligmalarini etkileyen ya da ortak caligmalar yiiriiten, hizmet alan kurumlar,
kuruluslar ve sivil toplum o&rgiitleri ile elektronik ortamda ”Corum 11 Ozel Idaresi 2025-2029
Stratejik Plan Dis Paydas Anket” galismas1 yapilmistir.

2025-2029 Stratejik Plan dis paydas anketinden; paydaslara daha iyi hizmet sunarak
memnuniyeti artirmak, ihtiyaglara dogru ¢oziimler iiretmek, yasanan sorunlari gidermek ve
iyilestirme yapilacak alanlarin kontrol altina alinmas1 amaglanmigtir+

Di1s Paydas anketinde kurumun hizmetlerine iliskin degerlendirilme sonuglari,

1-Kurum faaliyetlerinin biliniyor olmas1 % 93,5
2-Taleplerin karsilanma orani % 50,0
3-Sunulan hizmetlerde tarafsiz ve adil olunmasi % 65,5
4-Kaliteli ve yerinde hizmet sunumu % 71,0
5-Oneri ve goriislere agik olunmasi % 67,8
6-Vatandasa hizmet odakli olmasi % 77,4

Seklinde gergeklesmistir.
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Sekil 4: Dis Paydas Anket Sonuclar1 (A)

Kurum faaliyetlerinin biliniyor olmasi

62 yanit

[ JaS

® Kismen

@ Hayrr
Kaliteli ve yerinde hizmet sunumu
62 yanit

@ Katiiyorum

@ Kesinlikle Katilyorum
@ Katimiyorum

@ Kesinlikle Katilmiyorum
@ Kararsizm

Sunulan hizmetlerde tarafsiz ve adil olunmasi
61 yanit

@ Katilyorum

0 Kesinlikle Katiliyorum
© Katiimiyorum

@ Kesinlikle Katimiyorum
@ Kararsizm

Taleplerin kargilanma orani
62 yant

Oneri ve gériislere agik olunmasi
62 yanit

Vatandaga hizmet odakli olmasi
52 yanit

0t

[ X3
00t

@ Yeterl

@ Cok Yeter

@ Katiiyoum

@ Kesinlikle Katliyorum
0 Katilmiyorum

@ Kesinlikle Katimiyorum
@ Kararsizm

@ Katiyorum

@ Fesinlikle Katdyorum
@ Kabimeyorum

W Kesiniikle Katimiyonum
§ Kararsizm
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Dis Paydas anketinin kurumu etkileyen ve gelistirilmesi gereken konularina
degerlendirilme sonuglar1 ise;

1-Yol ¢aligmalarinin tamamlanmasi % 57
2-Sulu tarimi1 destekleyen projelerin tiretilmesi, % 22
3-Tarimsal iiretime yonelik projelerin artirilmasi % 13
5-Kurum faaliyetlerinin siyasetten etkilenmemesi, % 0,5
7-Faaliyetlerde daha tarafsiz ve seffaf olunmasi, % 0,5

Seklinde belirlenmistir.

Sekil 5: Dis Paydas Anket Sonuclar (B)

Faaliyetlerde daha Tanimsal Uretime
tarafsiz ve seffaf yonelik projelerin
olunmasi; %5

Kurum faaliyetlerinin
siyasetten
etkilenmemesi; %

ol calismalarinin

tamamlanmasi; %57
Sulutarimi

destekleyen
projelerin tretilmesi;
%22

iliskin
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Tablo 10: Paydaslarin Tespiti

i¢ Paydas/
Sira No Paydas Ad1 Dis Paydas

1 Vali I¢

2 Il Genel Meclisi I¢

3 11 Enciimeni Ic

4 Idare Personeli I¢

5 Ilge Kaymakamliklari Ic

6 Belediyeler Dis
7 K&y Mubhtarliklar: I¢

8 T Mill Egitim Mudarliga Dis
9 11 Saglik Mudirligi Dis
10 Genglik ve Spor Il Mudurlagu Dis
11 11 Kiiltiir ve Turizm Miudurligi Dis
12 Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Mudurligi Dis
13 11 Emniyet Mudurligi Dis
14 11 Jandarma Komutanligi Dis
15 11 Afet ve Acil Durum Midirligi Dis
16 11 Tarim ve Orman Midirlugi Dis
17 Orman Isletme Miidiirligii Dis
18 Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi Dis
19 Dogu Karadeniz Kalkinma Ajansi Dis
20 Y esilirmak Havzasi1 Kalkinma Birligi Dis
21 Devlet Su Isleri Bolge Mudurlugu Dis
22 11 Planlama ve Koordinasyon Midirligi Dis
23 Cevre Sehircilik ve Iklim Degisikligi I1 Mudurlagi Dis
24 Hitit Universitesi Dis
25 Sivil Toplum Kuruluslar: (Dernekler, Odalar, Birlikler) Dis
26 Kamuoyu Dis
27 Siyasi Partiler Dis
28 Medya Dis
29 Sayistay Baskanligi Dis
30 Icisleri Bakanligt Dis
31 Hazine ve Maliye Bakanligi Dis
32 Hayirseverler Dis
33 Karayollar1 Genel Mudiurlugi Dis
34 Valilik I¢

35 Organize Sanayi Bolgeleri I¢

36 Halk Kutuphaneleri Dis
37 Kanunla Kurulan Dernekler (Yesilay, Kizilay..) Dis
38 Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi Dis
39 Engelliler Dis
40 Sevgi Evleri ve Yetistirme Yurdu Dis
41 Halk Egitim Merkezleri Di1s
42 Mduzeler Dis
43 Ilbank A.S Dis
44 Saglik Ocaklar1 ve Evleri - Devlet Hastaneleri Dis
45 Doga Koruma ve Milli Parklar Sube Mudirlugu Dis
46 Kiiltar Varliklarin1 Koruma Boélge Kurulu Mudurligi Dis
a7 Maden ve Petrol Isleri Genel Miudurlagi Dis
48 Yesilirmak Elektrik Dagitim A.S Dis
49 Koylere Hizmet Goturme Birlikleri I¢
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Tablo 11: Paydaslarin Onceliklendirilmesi

Onem Derecesi Etki Derecesi Onceligi

i Paydas/ Dis A Yuksek A: Gucla A: Guclu

Sira No Paydas Ad1 Paydas B: Dusuk B:Zayf B: Zayif
1 Vali Ic A A A
2 il Genel Meclisi I¢ A A A
3 il Enciimeni Ic A A A
4 Idare Personeli Ic A A A
5 flge Kaymakamliklar1 Ic A A A
6 Belediyeler Dis B A A
7 K&y Muhtarliklar Dis A A A
8 i1 Milli Egitim Miidiirliigii Dis A A A
9 Il Saghk Miidiirligii D1s B B B
10 Genglik ve Spor Il Miidiirligii Dis B B B
11 1l Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii Dis B B B
12 | Aile ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii D1s B B B
13 1l Emniyet Miidiirliigi Dis B B B
14 il Jandarma Komutanhg: Dis B A A
15 il Afet ve Acil Durum Miidiirligii Dis B A A
16 Il Tarim ve Orman Miidiirliigii Dis B B B
17 Orman Isletme Miidiirliigii Dis B B B
18 Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi Dis A A A
19 Dogu Karadeniz Kalkinma Ajansi Dis A B B
20 Yesilirmak Havzasi Kalkinma Birligi Dis B B B
21 | Devlet Su Isleri Bolge Miidiirliigii D1s B B B
22 il Planlama ve Koordinasyon Miidiirliigii Dis A A A
23 Cevre Schircilik ve Iklim Degisikligi 11 Miidiirliigii Dis B B A
24 Hitit Universitesi Dis B B B
25 Sivil Toplum Kuruluslar: (Dernekler, Odalar, Birlikler) Dis B A A
26 Kamuoyu Dis B A A
27 Siyasi Partiler Dis B A A
28 Medya Dis B A A
29 Sayistay Baskanlig Dis B A A
30 Icisleri Bakanlig Dis B A A
31 Hazine ve Maliye Bakanlig: Dis B B B
32 Hayirseverler Dis B B B
33 Karayollar1 Genel Miidiirliigii Dis B B B
34 Valilik I¢ A A A
35 | Organize Sanayi Bolgeleri ic A A A
36 Halk Kiituphaneleri Dis B B B
37 Kanunla Kurulan Dernekler (Yesilay, Kizilay..) Dis B B B
38 Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Vakfi Dis B B B
39 Engelliler Dis B B B
40 Sevgi Evleri ve Yetistirme Yurdu Dis B B B
41 Halk Egitim Merkezleri Dis B B B
42 Miizeler Dis B B B
43 Ilbank A.S Dis A A A
44 Saglik Ocaklar1 ve Evleri - Devlet Hastaneleri Di1s B B B
45 Doga Koruma ve Milli Parklar Sube Miidiirliigii Dis B B B
46 Kiltiir Varliklarini Koruma Bélge Kurulu Mudiirligi Dis B B B
47 Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii Dis B B B
48 Yesilirmak Elektrik Dagitim A.S Dis B B B
49 Koylere Hizmet G6tirme Birlikleri Ic A A A
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Uruin/Hizmetler

Paydaslar

Vali

1l Genel Meclisi
il Enciimeni

Idare Personeli

ilge Kaymakamliklar

Belediyeler

Koy Muhtarliklar

11 Milli Egitim Midiirlii
i1 Saglik Midiirliii

Genglik ve Spor il Miidiirliigii

1l Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii
Aile,ve Sosyal Hizmetler Il Md.

il Emniyet Miidiirligii

1l Afet ve Acil Durum mii
il Tarim ve Orman Miidii

Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi il miidii

Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi
Yesilirmak Havzasi Kalkinma Birligi

Sivil Toplum Kuruluslari (Vakiflar,Odalar,Uretici

Birlikleri)

Organize Sanayi Bolgeleri

Kanunla Kurulan Dernekler (Yesilay, Kizilay.)

Engelliler

Koylere Hizmet Gotiirme Birligi

Icisleri Bakanlig

ilbank A.S.

Devlet Su Isleri Bolge Midiirliigii

Orman Isletme Miidiirliigii
il Jandarma Komutanlig
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G-) Kurum I¢i Analiz

Sekil 2: Teskilat Semasi

1. GENEL MECLIst I ENCUMENT

) SUNGUELU ¢

) UGURLUDAG ¢
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a-) INSAN KAYNAKLARI YETKINLIK ANALIZi

Idaremizde yiiriitillen i¢c kontrol calismalari dogrultusunda daha o6nce belirlenen is
analizlerine gére hangi nitelikte ve hangi unvanda personel galismasi gerektigi tespit edilmistir.

Stratejik plan ¢alismalar sirasinda; birim yoneticileri ile yapilan birebir gériisme sonucunda
idare faaliyetlerinin yiiriitilmesinde c¢esitli unvanlarda miihendis, sehir plancisi, igme suyu
kaynaklarmin degerlendirilmesi ve bu konuda tedbir alinmasi i¢in Biyolog, Kimyager, ayrica i¢
denetim ve kontroliin etkin bir sekilde yiiriitiilmesi ve yon verilebilmesi i¢in teftis raporunda da
tavsiye edildigi iizere I¢ Denet¢i bulundurulmasina ihtiya¢ bulunmaktadir.

Kuruma yonelik yapilan i¢ paydas anketi sonucuna gore, personelin % 79,3’U bilgi ve
yeteneklerine uygun pozisyonlarda ¢alistigini ,% 69,51 karar alma ve inisiyatif kullanma
konusunda 6zgiirliige sahip oldugunu bildirmekle birlikte yazili olarak verilen anket cevaplariin %
15,62’s1 hizmet i¢i egitimlerin yetersiz oldugunu diisiinmektedirler.

Yapilan bu calisma sonucunda, personelin kendilerini eksik hissettigi konularm Insan
Kaynaklar1 ve Egitim Miudirligli tarafindan tespitinin yapilarak egitimlerin planlanmasi ve
kurumda var olan insan kaynagindan daha etkin faydalanilmasinin saglanmasi idarenin basarisina
olumlu etki saglayacaktir.

Tablo 13: Corum il Ozel idaresi Personel Dagilim

IL OZEL IDARESI PERSONEL DAGILIMI PERSONEL
SAYISI

657 Sayili Devlet Memurlari Kanununa Tabi Personel Toplami 162

4857 Sayili Is Kanun'una Tabi Personel Toplan 93

Corum 11 Ozel Idaresi Personel Anonim Sirketi Personel Toplami 234

Hizmet Alim1 Personel (Saglik Hizmetleri Alim) 6

GENEL TOPLAM 495
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Tablo 14: 11 Ozel idaresi Personel Dagihmi Analiz Listesi (Adet)

IL OZEL IDARESI PERSONEL DAGILIMI
495
234
93
82 74
N TR WO
Genelidare  Avukaihk Teknik Saghk Yardimer  IsgiPersomel  Persomel HizmetAlnma TOPLAM
Hizmetleri  Hizmetleri Hizmetler Hizrmetleri Hizmetler Anonim
S1mfi Simufi Simfi Suafi Smfi Sivket

Tablo 15: 1 Ozel idaresi Personel Egitim Durumu

IL OZEL IDARESI MEMUR PERSONEL EGITIM DURUMIT

s

OnLisans Ortaoelul ko laul TOPLAM

(]
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IL OZEL IDAREST SUREKLI ISCT EGITIM DURUMIUI

[

(]

Lisans

OnLisans

Lise

Oriao kul

TOPL AR

IL OZFL IDARESI PERSONEL A §. ISCTI EGITIM DURUMIU

Ortaonlul

ilkolaul

TOPL AR

Tablo 16: 11 Ozel idaresi Memur ve Isci Personel Yas Durumu

IL OZEL IDARESI MEMUR VE ISCi PERSONEL YAS

UNVANI ARALIGI
0-25 25-35 35-45 45-55 55-65 TOPLAM
MEMUR PERSONEL - 16 64 37 45 162
25-35 | 35-45 45-55 55-60 60-68 TOPLAM
iSCi PERSONEL - 4 28 44 17 93
0-25 25-35 35-45 45-55 55-65 TOPLAM
SIRKET iSCiSi PERSONEL 1 37 97 93 6 234
TOPLAM 1 57 189 174 68 489
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b-) Kurum Kultara Analizi

Kurumumuz belediye sinirlar1 ve il sinirlari igerisinde olmak tizere olduk¢a genis bir alanda,
mevcut personeli ile merkez ve tasra teskilatlarinda yasalara uygun bir sekilde ve diger kurumlarla

uyum igerisinde hizmet vermektedir.

Kurumumuzda sunulan hizmet alanlarindaki amag¢ ve hedeflerin bicimlendirilmesinde,
kurum hafizasinin olusturulmasinda  ve  biitiin ¢alisanlarin birbirleriyle olan iletisimleri,
etkilesimleri ve beklentilerini modelleyecek bir kurum kiiltiirli olusturma ¢alismalari

strdirtlmektedir.
Kurum i¢inde yapilan anket sorularina verilen cevaplara gore;

v" Kurum lci iletisim

Birim i¢i ve diger birimlerde c¢alisanlarin ast — dstleri ile kolaylikla iletisim

kurulabildiginden kurum igi iletisiminin yeterli diizeyde oldugu,

v Bilginin Yayilim ve isbirligi

Birimlerdeki kurumsal bilgi paylasimi ve isbirliginin yeterli diizeyde oldugu,

Calisanlarin gerek kisisel gelisimleri adina verilecek egitimler gerekse tecriibe edinilmesi

acisindan bireysel ve kurumsal egitime ihtiyaci oldugu,

v Pavdaslarla iliskiler

Hizmetlerin sunumu ile ilgili karar alma siireclerinde ilgili paydaslarin siirece dahil edilme

diizeyinin yeterli oldugu, (Pestle-Gzft)
v Katihm
Calisanlarin karar alma siireglerine katilim diizeyinin yeterli olmadig,

v" Degisime Aciklik

Ust yonetim personele inisiyatif kullanma 6zgiirliigiinii tanimakta birlikte “Degisime
aciklik” konusunda, yeni fikirler ve  farkli goriliglerin ortaya c¢ikarilmasinda personelin

desteklenmesine ihtiya¢ duyuldugu,
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Odill ve Ceza Sistemi

Odiil ve ceza sistemlerin varligi ve uygulanma diizeyinin adil ve esitlik ilkesine

dayanmadigi, ¢alisanlarin motivasyonunu artirmaya yonelik mekanizmalarin yeterli olmadigi,

v' Stratejik Yonetim

Her yil basinda Stratejik planin uygulanmasina iliskin personele sorumluluklarinin
hatirlatildigr bilgilendirme toplantilar1 yapilmasi ve iist yonetim degisikliginde stratejik plan
hakkinda birifing sunularak her yil sonu itibariyle bir nceki yilin diizenli olarak degerlendirilmesi

basar1y1 ve farkindalik diizeyini olumlu yonde etkileyebilecegi goriilmiistiir.

Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek amaci altinda hedef ve strateji belirlenirken i¢ ve dis

paydas anket sonuglar1 dikkate alinmustir.
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c-) Fiziksel Kaynaklar

Tablo 17 :  Corum il Ozel idaresi Gayrimenkul Listesi
Miilkiyet Durumuna gére Tasinmazn Alam (m2)
flgesi Adi — _ Agiklama
11 Ozl Maliye Di ) Toplam
idaresi | Hazinesi | B (m2) (m2)
Merkez Vali Konagi 4,700,00 0,00 0,00 | 4.700,00 | Vali Konag Bahgesi ve Miistemilati.
Merkez 6 adet Lojman Binast 1.896,31 0,00 0,00 | 1.896,31 | Binevler 6 daireli Lojman
Merkez Arsa 182962 0,00 000 | 182962 H. Genel Meclis Binast (20 yilligina Belediyeye
kiraland1)
Yavruturna Mahallesi Saglik Miidiirligii Arkasi
Merkez Arsa 128,82 0,00 22,18 151,00 (20 yillign Belediyeye Kiraland)
Yavruturna Mahallesi 1l Genel Meclis Binasi
Merkez Arsa 2.406,79 0,00 0,00 | 2406,79 | ArkasiOtopark (20 yilligima Belediyeye
kiraland1)
Merkez Asa 14.993.44 0,00 000 | 1499344 Bmevlér Ayarik Mevkii 14 adet bagimsiz arsa
(Belediyeden trampa)
Merkez Arsa 22.910,44 0,00 0,00 | 2291044 | Idare Hizmet Binast
Merkez Tarla 6.911,00 0,00 000 | 691100 | idare Hizmet Binast
Merkez Tarla 4.603,25 0,00 000 | 460325 | idare (Santiye)
Merkez Tarla 10.807,55 0,00 0,00 | 1080755 | idare (Garaj)
Merkez Tarla 6.824,29 0,00 0,00 | 6.824,29 | Sapakdy Asfalt Santiyesi
Merkez Tarla 12.168,93 0,00 0,00 | 12.16893 | Sapakdy Asfalt Santiyesi
200 kisilik Vali Mustafa Yildirim Kiz Ogrenci
Merkez Arsa 3.617,00 0,00 0,00 | 3.617,00 Yurdu (Buheraevier Mahallesi)
Merkez | Okul Arsast 11.900,00 0,00 000 | 1190000 | \iavet Hizmet Birigt Yordu (Uluknak
Mahallesi)
§ 5 Mimar Sinan Mahallesi Saglik Ocagt Binast ve
Merkez Saglik Ocag1 Arsasi 1.716,00 0,00 0,00 1.716,00 arsast(Aile Hekimleri Kiraya verilmistir)
Merkez | Ktiphane 91322 0,00 000 | o13zp | Coruml HalkKuiphanesi (Baheelicier
Mahallesi)
Merkez | Bahceli Kargir ilkokul | 1.41958 0,00 000 | 14195 | Coki siklal Mlkokulu (Riliir Bakanlyy Yozma
Eserler Miizesi Olarak Tahsisli)
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Miilkiyet Durumuna gore Tasinmazn Alami (m2)
Tl¢esi Adi i Ozl Maliye ) Toplam Aciklama
idaresi | Hazinesi | Diger(m2) (m2)
Ankara [li Cankaya Ilgesi Kiltir Mahallesi 160
katl Bet Yurt o . . .
Ankara 6 kath Betonarme Yur 555,00 0,0 000] 555,00 Kisilik Kiz Ogrenci Yurdu (Kredi Yurtlar
Binast ve Arsasi .
Kurumuna tahsisli)
Milli Egitim Miidiirliigii Rehberlik Aragtirma
Merkez Arsa 1.470,00 0,00 0,00] 1.470,00 Merkezi (Gilabibey Mafllesi)
Merkez I?avh(;ell Karg!r 819,37 0,00 0,00 819,37 Corum Merkez Ogretmen Evi (Bahgelievier
Ogretmen Evi Mahallesi)
Calyayla Koyii (1l Enciimeninin 21/06/1990
Bir Katli Kargir Bina ve Tarih ve 411 S. Karart Geregi 49 Yilligina
Merkez Kayak Pist Alan 14.999,93 0.00 000] 14.999,93 Genglik Spor Miidiirliigiine Kullanim Hakki
tahsisli)
Calyayla Kéyii (1l Enciimeninin 21/06/1990
Kayak Tesisleri Pist Tarih ve 411 S. Karar1 Geregi 49 Yilligina
Merkez Alani 6.239,%0 0.00 0.00f 623990 Genglik Spor Miidiirliigiine Kullanim Hakk
tahsisli)
Calyayla Koyii (1l Enciimeninin 21/06/1990
Kayak Tesisleri Pist Tarih ve 411 S. Karar1 Geregi 49 Yilligina
Merkez Alant 2.560,00 0.00 000]  2.560,00 Genglik Spor Miidiirliigiine Kullanim Hakk
tahsisli)
Calyayla Kéyii (1l Enciimeni nin 21/06/1990
Kayak Tesisleri Pist Tarih ve 411 S. Karar1 Geregi 49 Yilligina
Merkez Alam 7.968,06 0.00 0.00 796806 Genglik Spor Miidiirliigiine Kullamm Hakk:
tahsisli)
Calyayla Koyii (1l Enciimeni'nin 21/06/1990
Kayak Tesisleri Pist Tarih ve 411 S. Karar1 Geregi 49 Yilligina
Merkez Alam 746414 0.00 000) 746414 Genglik Spor Miidiirliigiine Kullanim Hakk
tahsisli)
Calyayla Koyii (1l Enctimeni'nin 21/06/1990
Kayak Tesisleri Pist Tarih ve 411 S. Karar1 Geregi 49 Yilligina
Merkez Alant 8.336.19 0.00 000] 833619 Genglik Spor Miidiirliigiine Kullanim Hakk
tahsisli)
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Miilkiyet Durumuna gore Taginmazin Alani (m2)

ilgesi Ad . - Agiklama
il Ozel idaresi| Maliye . Tool )
(m) Hazinesi | Diger (m2) | Toplam (m2)

Merkez Asa 67441114 0,00 0,00 67441114 K?..tl atik Degerle?dlrme Tesis alam (Celil Kiri

Kiirt Pinart Mevkii)
+ - T ™ .
Merkez Tarla+Bag ve Bahce 11435843 0,00 0,00 114.358.43 Sendere Igme suyu golet alanma ait 38 Adet
Vasifli Parsel

Merkez Tarla 59,25 0,00 0,00 59,25 | Corum Organize Sanayi Bolgesi Yol

Merkez Tarla 892,72 0,00 0,00 892,72 | Hamdi Koy (Yol Trafik Kontrol Noktast)

Merkez Tarla 1.701,45 0,00 0,00 1.701,45 | Hamdi Koy (Yol Trafik Kontrol Noktast)

Bahgeli Eve Merkez Bayat Koyii Ismet Eker Konag (99

Merkez Miistemilat 000 000 | 230544 230544 Yilligma il Ozel Idaresi adina tahsisli)
Merkez Ugtutlar mah. Bilaller Konag 49

Merkez Avlulu Ahgap Ev 0,00 0,00 886,58 886,58 | yilhigma Ozel idaresine devredilen yer 25
Yilligna il Kiiltiir ve Turizm Miid. Tahsis edildi

Merkez Fidanlik 11.160,00 0,00 0,00 11.160,00 | Samsun Yolu Siklik Mevkii

Merkez Fidanlik 15.256,00 0,00 0,00 15.256,00 | Samsun Yolu Sikltk Mevkii

Merkez Havaalam Arsasi+ Tarla | 532.755,35 0,00 0,00 532.755,35 | 41 Adet Parsel

Alaca Kaymakamlik Lojmani 915,14 0,00 0,00 915,14 | 3 Katli Karkas Bina

Alaca Arsa 1.355,78 0,00 0,00 1.355,78 | 3 Katli Karkas Kaymakamlik Lojmant Bahgesi

Alaca Arsa 457,74 0,00 0,00 457,74 | 3 Kath Karkas Kaymakamlik Lojmani Bahgesi

Mlaca Arsa 3.047,10 0,00 000 | 304710 | MilliEgim Mdirligi 150 Yatakl Kiz
Ogrenci Yurdu Binast

Alaca Asa 395 86 0,00 0,00 395 86 Ifoyle.:re H1zm?t Gétirme Birligi tarafindan
Ozel Idareye hibe

Alaca Tarlat+Bag+ Bahge 280.093,00 0,00 0,00 408,826,62 | Gol Alam
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Miilkiyet Durumuna gore Taginmazan Alam (m2)

flcesi Adi . . i Aciklama
11 Ozel Maliye Diger (m2) Toplam
idaresi (m2) | Hazinesi (m2) |~ ° (m2)
Bayat Kaymakambk Lojman | =, 19 0,00 000 | 31600 | 1 Kath Karkss Bina
\e Bahcesi
Bayat Tarla 50.775,00 0,00 0,00 [ 50.775,00 | Tarla (25 Yil siire ile Belediye Bag. Tahsis)
Bayat Arsa 11.934,35 0,00 0,00 | 11.934,35 | Belediyeden Trampa
Bayat Arsa 289,32 0,00 [ 9451533 [94.804,65 | Belediyeden Trampa
Bogazkale | Belediye Binast 4.584,00 0,00 000 | 4s8agp | Dodakale Kaymalambik Hizmet Binasi e
Kaymakamlik Lojmani
Bogazkale Arsa 1.761,42 0,00 000 | 1.761,42 | 20 Daireli Memur Lojman Binasi
< Korunmast Gerekli Taginmaz Kiiltiir Varligt
Bogazkale | Tarla 9.950,00 0,00 0,00 [ 9.950,00 (Kiltr Bakanln tasisl)
1 Kath Karkas Kaymakamlik Lojmant ve
Dodurga Arsa 147913 0,00 000 | 147913 Baheesic Araba Garaj
Dodurga Tarla 31.641,17 0,00 0,00 | 3164117 | Gol Alani I¢in Kamulagtirma (7 Adet)
iskilip gf;;slldare Hizmet 809,27 0,00 000 | 80927 | 1 Adet Dikkan, I adet Cesme Mescit
Iskilip Bahce 778,27 0,00 0,00 778,27 | Bahge
o Miilga Koy Hizmetleri Genel Midirliiginden
Iskilip Arsa 4584 0,00 | 39.355,78 | 39.401,62 devir hisse orant 2292/1970081
iskilip Asa 275,99 000 | 91752 | 119351 mfamy Hizmetleri Genel Midirliginden
Kargi Arsa 502,42 0,00 0,00 502,42 | Kaymakamlik Lojmant Bahgesi
Kargt Hacthamza Kdyii Kapanan Belde Belediye
Kargt Arsa 2.879,96 0,00 000 | 287996 | Devir ve Paylagtirma Komisyonu (14 adet

Dilkkan 3 adet arsa)1 adet tarla 10 Dilkkan
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Miilkiyet Durumuna gore Tasinmazin Alani (m2)

flgesi Adi Ol idaresi | Malive Agiklama
zel Idaresi 1y .
m2) Heinesi (m2) Diger (m2) | Toplam (m2)
Lagin Arsa 172951 0,00 0,00 172951 Lagin Ilgesi Kaymakamhk Hizmet Binas1 ve 2
adet Memur Lojmani
Lagin Arsa 1.226,70 0,00 0,00 1.226,70 | Lagin Kaymakamlik Lojmant
Lagin Anit Arsast 544,61 0,00 0,00 544,61 | Amt Arsasi
Mecitozi Arsa 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 | Kaymakamlik Lojmani
Mecitozil Arsa 9,00 0,00 0,00 9,00 | BosArsa
Mecitzi Biih?eh Kargir 3 Kath 370,00 0,00 0,00 370,00 Kutuphane Binasi .(K.ultur ve Turizm
Kitiphane Miidiirligiine tahsisli)
Mecitdzil 2 Katli Ahgap Ev 117,00 0,00 0,00 117,00 | Milli Egitim Miidirliigiine tahsisli
Mecitozii Hamam Ve Miigtemilatt 56.264,00 0,00 0,00 56.264,00 | Beke Hamami ve Miistemilati
Mecitdzli Tarla 20.750,00 0,00 0,00 20.750,00 | Bogazkaya Hamurkesen Mevkii
Mecitozil Tarla 5.500,00 0,00 0,00 5.500,00 | Bogazkaya Hamurkesen Mevkii
Mecitézi | Gol Alam 1.188.472,99 0,00 000 | 118847299 | Koedren Figani.Kdpribass, Sogityolu
Devietolan Gélet yerleri
Oguzlar Ogel Idare Hizmet 1595.23 0,00 0,00 150523 2 adet dukk.an 1 adet Kaymakam Lojmani 2 adet
Binast Memur Lojmant
Ortakdy 2 Katli Kégir Bina 386,00 0,00 0,00 386,00 | Ortakdy ngsi Kaymakamlik Lojmani
Ortakdy Arsa 144,86 0,00 0,00 14486 | flge Emniyet Miidiirliigii Kullaniminda
Ortakdy Bag 890,56 0,00 0,00 890,56 | Bag
Ortakdy Sulama Goleti 101.400,00 0,00 0,00 | 101.400,00 | Kizilhamza Koyii (GOl alani)
Ortakdy Tarla 1.533,00 0,00 0,00 1533,00 | Kizilhamza Koyii Koyii (GOl alani)
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Miilkiyet Durumuna gore Tasinmazn Alam (m2)
lgesi Adi Aciklama
1 Ozel [daresi| Maliye | ..
m)  |Hainesi (m2) Diger (m2) | Toplam(m2)
Bahgeli Kargir .
Osmanctk - 581,12 0,00 0,00 581,12 | Kaymakamlik Lojmant
Osmanck | Tala 558,00 000 | 000 | ossago | MueeKoy Himetleri Genel Midiliginden
devir (Bakimevi)
Sungurl Ef;gzel Warelshan ) e 0,00 000 | 145086 | (1-2ve3 Katlarda) 22 Adet Iseri ve Biro
Sungurlu Ham Toprak 14.705,71 0,00 000 | 1470571 | Ham Toprak
Sungurlu | Ham Toprak 75.297.97 0,00 000 | 7529797 | Ham Toprak
Sungurlu Ham Toprak 512146 0,00 0,00 512146 | Ham Toprak
Sungurlu | Yol 251,73 0,00 0,00 251,73 | Yol
Ugurludsg Ef;agzel HareHizmet | g1079 000 000 | 60079 | 7 Adet Lojunan 5 Adet fsyeri
Ugurludad | Arsa 3.370,59 0,00 0,00 337059 | Kaymakamlik Lojmant
Ugurludag | Arsa 1029 0,00 0,00 1029 | Kaymakamlik Lojmant
Ugurludag | Arsa 49,45 0,00 0,00 4945 | Kaymakamlik Lojmant
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Miilkiyet Durumuna gore Tasinmazn Alami (m2)

lcesi Adi Aciklama
11 Ozel idaresi | Maliye Hazingsi .
) ) Diger (m2) | Toplam (m2)
Havaalani
Merkez 0,00 136.359,79 000 | 136.359,79 | Hazineden Tahsis (4 Adet Parsel)
Arsa Ham toprak
Merkez | Tarla 0,00 110.078,70 0,00 | 110.078,70 | Saraykdy Biiz Santiyesi Maliyeden Tahsisli
Merkez | AsfaltPlent tesisi 000 1324053 000 | sz | ASTAPlentTesist (Mallye Haznesinden
Tahsisli)
‘ (Sehitlik)
Merkez |Fidanlik 0,00 7.267,80 0,00 7.267,80 Ml Emlak Mid. Tahsisti
Alaca Iki Katli Kagir Bina 000 094564 000 094564 Alaczli llgesi Ba.klm Evi Hazineden Tahsis (Alaca
e Tarla llgesi Bakimevi)
Iskilip | Kégir Bina Arsast 0,00 2.359,37 0,00 235937 | Kaymakamlik Lojmant (Mal Miid. Tahsis)
Iskilip | Arsa 0,00 30.504,00 0,00 3050400 | Bakimevi (Mal Mid. Tahsis)
Sungurlu | Arsa 0,00 30.240,00 0,00 30.240,00 | Bakimevi
Kaymakamlik . . .
Sungurlu ; 0,00 3.500,00 0,00 3.500,00 | Kaymakamlik Lojmant (Mal Miid. Tahsis)
Lojman: ve Arsast
Kagr | Arsa 502,42 0,00 0,00 s0p,49| Kymakamlik Lojman

(Mal Md. Tahsis) Bahge

48




2025-2029 Dénemi Corum il Ozel idaresi Stratejik Plan

Miilkiyet Durumuna gore Tasinmazn Alam (m2)

Tlgesi Adi Aciklama
1 Ozl idaresi | Maliye Hazinesi | .
) m) Diger (m2) | Toplam (m2)
Merkez Patlayici Deposu 0,00 491203 0,00 491203 Maliye Hazingsinden Tahsisli
Merkez 10.0 Ogrenci Yurdu 0,00 7.419,26 0,00 7.419,26 [Iko gretim Okulu Yurdu
Merkez ik 0g. 0. 0,00 8.793,00 0,00 8.79300 | Mehmet Akif Ersoy 1.0.0.
Merkez ilk Og. 0. 0,00 8.426,59 0,00 8.426,59 Tapuda Okul Arsasi gegiyor.
Merkez ik 0g. 0. 0,00 2201325 0,00 2201325 | Tlkdgretim Okulu
Merkez iIk. 0g. 0. 0,00 2091931 0,00 2091931 | Ilkdgretim Okulu
Ortakdy Park ve Bahge Yeri 0,00 4.656,32 0,00 4.656,32 | Kiltiir Parki Alan:
ez | "€ 000 12.087,00 000 1208700 | Askerlik Subesi
Subesi(Mitze)
Dodurga Golet Alant 0,00 5.940,00 0,00 5.940,00 Golet Alant
Dodurga Golet Alam 0,00 3.940,00 0,00 3.940,00 | Golet Alam
Verez | SAWENEY 000 305,44 000 230544 | Bherler Konag
Miistemilatt
OOy 1 et Alan 0,00 124453 000 124453 | Yol Giizergéh Genisletme Caligmalan
(st | - | - g
Merkez (Cam Fidanlig: 0,00 7.267380 0,00 7.267380 Sehitlik
Dodurga Tarla 0,00 118.813,73 0,00 118.813.73 | Tibbi Aromatik Bitki Uretim Merkezi
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Tablo 18: Corum il Ozel idaresi Tasinmazlara Ait Dagihm Listesi (Adet)

CORUM IL OZEL IDARESINE AT GAYRIMENKUL LISTESI
416
187
111
82
6 2 8 6 3 5 1 5
§5’ e *c"’\?? & 925? & \;\ @‘Ss ;“""Q\;é\
& S ® & ¥ &9
§ S N

Sekil 3: Corum il Ozel idaresi Tasinmazlarin Dagilim Oram

CORUM IL OZEL IDARESI GAYRIMENKUL DAGILIM TABLOSU

mEARSA mARAZI = BINA

[limiz Ozel Idaresi biitcesine gelir kaynag: olusturulabilecek gayrimenkullerimizin ayrica

degerlendirilmesi gerekmektedir.
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Tablo 19: Corum il Ozel idaresi Makine Park Yas Durumu

IL OZEL IDARESI MAKINE PARKINDA BULUNAN ARACLARIN LISTESI
S, 15 ya Toplam
CiNsi ©0-5) | (6-10) | (11-15) (Ustﬁ)s A%et
1 |OTOMOBILLER 2 2 7 10 21
2 |ARAZI TASITI (JEEP) - - 1 - 1
3  |PIKAP KAMYONET 5 14 7 11 37
4 |KAMYONET (OTOMOBIL RUHSATLI) - 3 - - 3
5 [MINIBUS - 1 4 9 14
6 |OTOBUS - - 2 2 4
7 |KAMYON - 13 13 17 43
8 |KURTARICI - - - 1 1
9 |AKARYAKIT TANKERI - - 1 1 2
10 |SEYYAR KAYNAK ARACI - - 1 - 1
11  [SEYYAR YAGLAMA ARACI - - 1 - 1
12 [SATIH KAPLAMA ARACI 2 - - 2
13 |COP YIKAMA KONTEYNIRI 1 - - - 1
14 |COP TRANSFER ROMORKU 1 - - - 1
15 |COP KAMYONU 8 10 - - 18
16 |SUPURME ARACI - - 1 1
17  |CEKICI 2 1 1 2 6
18  |iS MAKINESI NAKIL ARACI - - - 2 2
19 |KAR MAKINESI - - - 1 1
20 |LASTIK TEKERLEKLi YAMA SILINDIRI 2 1 3 - 6
21 |LASTIK TEKERLEKLI YUKLEYICi - 2 - 4 6
22 |LASTIK TEKERLEKLI EKSKAVATOR - - - 2 2
23 |PALETLI EKSKAVATOR - 1 2 1 4
24 |VIPRASYONLU SILINDIR - 4 2 4 10
25 |KANAL KAZICI - - 8 5 13
26 |ASFALT YAPIM DiSTRIBUTORU - 1 - 2 3
27 |PALETLI ASFALT FINISERI - - - 1 1
28 |KOMBINE KANAL ACMA ARACI 2 - - - 2
29 |ARAZOZ - - - 5 5
30 |[DOZER - - - 5 5
31 |GREYDER 1 9 5 12 27
32 |KAYA DELICI - - - 1 1
TOPLAM 26 62 58 99 245

51




2025-2029 Dénemi Corum il Ozel idaresi Stratejik Plan

d-) Teknolojik ve Bilisim Altyap:1 Analizi

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Bilgisayar yazilimlarmin Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 tarafindan Fikir ve Sanat Eserlerinin
telif hakkinin korumasi kapsamina alinmasi nedeniyle, Idaremiz ve Valilik hizmetlerinde kullanilan
bilgisayarlar icin isletim sistemi ve 250 adet Microsoft Office programi alinarak bilgisayar
yazilimlari lisanslt hale getirilmistir.

Bilgisayar iizerinden sug¢ islenmesine ve yasal olmayan internet sitelerinin girislerini
engellemek {izere ag filtre cihazi almarak giivenli internet erisimi saglanmustir. 1l Ozel Idaresinin
network giivenligi ise 1 adet WatcGuard390 firewall, 1 adet Crypttech Log kayit cihazi ve 250 adet
Nod 32 antiviriis yazilimlar1 ile saglanmaktadir.

Icisleri Bakanligi tarafindan e-igisleri projesi kapsaminda hazirlanan ve tiim 11 Ozel
Idarelerinin kullanmis oldugu “e-igisleri” modiilii (harcama modiilii, tasinir ve tasinmaz modiilii,
yatirim takip modiilii, kimlik paylasim sistemi modiilii) Idaremiz tarafindan da etkin bir sekilde
kullanilmaktadir.

Teknik birimlerimiz tarafindan ¢izimler i¢in netcat, netcat kdydes yazilim, Audocad ¢izim
programi, CBS (Cografi Bilgi Sistemi), PIX4D yazilim programlar: ile tapu bilgilerine ulasmak
tizere takbis, hak edis diizenlemeleri i¢in e- hak edis programi kullanilmaktadir.

Ayrica tiim araglarimiz Ara¢ Takip Sistemi ile izlenmektedir.

Tablo 20: Corum 1 Ozel idaresi Teknolojik Arac¢ ve Gere¢ Durumu

iL OZEL iDARESI TEKNOLOJIK ARAC GEREC DURUMU

ARAC-GEREC ADI ADEDI
BILGISAYAR (SERVER) 2
BILGISAYAR (LAPTOP) 28
BILGISAYAR (MASAUSTU) 149
TABLET BILGISAYAR 2
YAZICI (LASER) 55
YAZICI (PUSKURTMELI) 9
RENKLI LAZER YAZICI 17
YAZICI (TARAYICI+FAX) 42

FOTOKOPI MAKINESI 4
PLOTTER (CIZICI) 2
FORTINET AG GUVENLIK CIHAZI 1
1
1

LOG KAYIT CIHAZI
PROJEKSIYON ALETI

TARAYICI 13
FOTOGRAF MAKINESI 11
KAMERA 1
GUVENLIK KAMERASI 104
TOPLAM 442
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Tablo 21: Corum il Ozel idaresi Teknolojik Arac Gereclerin Birim Miidiirliiklerine Dagihim

IS = & X
~~ —~ ': o o [l
ANIE (8% |=m S | ==l 2| |2
Qo8| |E[R[L(=2]|=]|z |N|a = <
zlelZl>=|lgl=|l<|X|lz|oF |23 z &
= | < 212 |a| O [~ | N D — 5 < =
SIEICIRYE: l>|1g|T (o]l % = § r|< <§E
BIRIMLER 2 lz|S2|2|2|IS|2|12|2k3E(2]% 0= &
<l zl2|B8lg|3|ls|S|E|=2 (<& 2|52 (2|¥|2
=12 |=|C|l2|=|S|c|E|=T|5|%|% Sl<|5| o
SlE1z2|R (32|25 7 |5|2|F|0|%|2|"
o o —
S|T|Z|2|>]|Y 2| O SI2E |83 E g
22 |Q|= NISGIN|O|™ |x = | & o )
2|38 |[2|F Sle|L|E S 2 = o
= > =
GENEL SEKRETERLIK 216 |-3-2]3]|-]- - -l -1 - -] -1 16
HUKUK MUSAVIRLIGI -l 1fal-13-1-12f-]- - -] -12f-]-1]-110
CEVRE KORUMA VE KONTROL
MUDURLUGU ! 2 Lt > 16
DESTEK HiZMETLERI
MODURLUGH -l 4]2|-|15(5f2(2-]-]1]1]1]1]1]-]9]151
ENCUMEN MUDURLUGU -|5(6|1]|-|-]1|1f2]- -l -] -]-11]1]-1]18
IMAR VE KENTSEL {YILESTIRME
MOUDURLUGE 2 02|11 -11-1-131-]- -l -] -2l -]-11f22
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM
MUDURLUGH -l 2f1w0-]2l2|1|7|1] - -l -] -4l -]-]-129
KULTUR VE SOSYAL ISLER
MUDURLUGU A o e I
MALI HIZMETLER MUDURLUGU -l -12f1)e6| -f-171-1- -l - -12f-1-1-1]28
PLAN PROJE YATIRIM VE INSAAT
MUDURLUGU o A I e B A R A A I
STRATEJI GELISTIRME
MUDURLUGU o B I A N R N R I B i ) N I i B
SU VE KANAL HIZMETLERI
MODURLUGH -l 2f17|-|8(-|3|6]|-|21]|-|-]-[2]-]-1-13239
TARIMSAL HIZMETLER
MUDURLUGH 1ol -1j9frf2f2f1]2]|-1-|-121]2]|-]-]30
YOL VE ULASIM HiZMETLERI{
MUDURLUGU o N s A R (R A Al Al N R
YAPI KONTROL MUDURLUGU - -l - - -] -2 -] - -l -] - - -1-1-116
TOPLAM 2 281149/ 2 |55| 9 (17|42 |4 | 2 [ 1 |1 |1 |13[11] 1 |104]442
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e-) Mali Kaynak Analizi

Tablo 22: Tahmini Mali Kaynak Analizi

Kaynaklar

2025

2026

2027

2028

2029

Toplam Kaynak

Genel Butce

Ozel Bltge

Yerel Yonetimler

668.620.315,9

792.326.060,65

1.370.962.126,15

1.465.288.494,90

1.876.646.775,90

6.173.843.773,50

Sosyal Giivenlik Kurumlari

Biitce Dis1 Fonlar

Doner Sermaye

Vakif ve Dernekler

Di1s Kaynak

Diger

Toplam

668.620.315,9

792.326.060,65

1.370.962.126,15

1.465.288.494,90

1.876.646.775,90

6.173.843.773,50
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H-) Pestle Analizi
Tablo 23: Pestle Analizi ( Politik-Ekonomik-Sosyokiltirel-Teknolojik-Yasal Etkenler-Cevresel Etkenler)

2025-2029 Dénemi Corum il Ozel idaresi Stratejik Plan

TESPITLER IDAREYE ETKISI
ETKENLER . NE YAPILMALI ?
(Etkenler / Sorunlar) FIRSATLAR | TEHDITLER
oz
o
= .
3 Program dis1 taleplere 6ncelik verilmesi X Idare faaliyetlerinde Stratejik Plana bagl kalinmali.
£
M . . . . Merkezi idare gelirlerindeki oranin 6zel idareler lehine artirilmasi ve kdydes
E Maliyet enflasyonu nedeniyle yatirimlarin olumsuz etkilenmesi X Gdeneklerinin tek elden yiritilmesi
Q
Z .
(@) AB programlarinin hibeleri, uluslararasi kuruluglara ait fonlar X Ilgili kuruluslar tarafindan idarenin gérevleri kapsaminda ortiisen hibeler ile
E ve Kalkinma Ajanslari tarafindan saglanan hibeler ilgili projelerin hazirlanarak destek alinmasi.
. Qzel Idar? faaliyetlerinin kamuoyu tarafindan yeterli diizeyde X Idare faaliyetlerinin basin ve benzeri yollarla kamuoyuna tanitilmasi

bilinmemesi
d Tarihi degerlerin yasatilarak turizme kazandirilmasi X ala?lal‘lrll(?; g:g:ﬂ:;t;ﬁﬁ;iﬁnam’ yasatilmast ve kamuya kazandinlarak turizm
o .
D
5 Tarihi degerlerin korunamamasi ve gelecek nesillere x Kagak kazinin 6nlenmesi, korunma ve muhafazasina yonelik tedbirlerin
D aktarilamamasi alinmasi ve depolarda bulunan eserlerin sergilenmesi.
X
5 Koylerde tarimsal faaliyetlerde bulunan niifusun kente go¢ X Koylerdeki yagsam kalitesini artirici faaliyetlerde bulunmak.
o} nedeniyle azalmasi
(%)

Sosyal hI.Z met. a}anmda faaliyet gosteren kan}u kurum Ve Dezavantajli gruplarin yasam kalitelerini yiikseltecek ve her tiirlii fayday:

kuruluslari ile Sivil Toplum Kuruluslarinin saglamis oldugu X 51 K ) larla isbirlisi imal

imkanlar saglayacak projelerde paydaslarla isbirligi yapilmali.
-
3 . . o . .
2 Ozel Idare Kanununda yer alaq l?az1 gorevlerin diger kamu X Cakisan gorevler icin faaliyet alanlarinin sinirli tutulmasi.
§ kurum ve kuruluslarinin goérevleri ile gakismasi
]
L
a Dogal afetlerde acil miidahalede ihtiyag duyulan ekipman ve Dogal afetle{ ile 1'1g111 acil mL'ld‘ahale tedbirlerin alinmasi, gerekli alet ve A
o esitim cksikligi X ekipmanlarn siirekli kontrollerinin yapilarak hazir bulundurulmasi ve gerekli
a £ £ egitimlerin personele verilmesi.
O
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H-) GZFT Analizi

Oniimiizdeki 5 yillik siire igerisinde idaremiz faaliyetleri yiiriitiirken kamu kaynaklarinin

etkin ekonomik ve verimli olarak kullanilmasini saglamak amaciyla idarenin i¢inde bulundugu
mevcut durumun belirlenmesi 6nem arz etmektedir.

Idaremizin i¢sel durumunu ve onu cevreleyen dissal faktorleri ve bu faktorlerin

yiiriitecegimiz faaliyetlere etkilerini ongdrebilmek ve bu sayede ama¢ ve hedeflere ulagsmak igin
faaliyetlerde etkinligi saglayabilmek amaciyla GZFT(SWOT) analizinden faydalanilmistir.

Bu analiz stratejik planlama silrecinin temelini ve ilk asamasini olusturan “neredeyiz”

sorusunun da cevabi olacaktir. GZFT (SWOT) analizi yapilirken hem kurum i¢inde diizenlenen
anket caligsmalar1 hem de dis paydas anketi ¢calismalarindan elde edilen verilerden faydalanilmistir.

Tablo 24: i¢c Cevre Giiclii Yonler

Guclu Yonler

1 Idarenin kendi biitgesini yapma yetkisine sahip olmasi

2 Idarenin gerekli hallerde kisa siirede karar alabilme imkanina sahip olmasi

3 Idarenin tek bir yerleske igerisinde bulunmasi

4 Yerlesim birimlerine gotiiriilecek hizmet konusunda tecriibeli bir idare olmasi

5 Yatirim kararlarinin mahallinde alinmasi

6 Idareye, birim miidiirliiklerine ve ilgili personele rahatlikla erisim saglanmasi

7 Yeni teknolojilere uyum kabiliyetinin yliksek olmasi ve bu teknolojilerin etkin
kullaniyor olmasi

8 Arazi sartlarinda yapilacak ¢aligmalar i¢in sahip olunan teknik ve teknolojik
olanaklarin bulunmasi

9 Di1s kamu kaynaklarinin hizmete doniistiiriilmesinde etkin roliiniin bulunmasi

10 Idare tarafindan kiiltiir ve turizm faaliyetlerinin destekleniyor olmasi

11 Proje yonetimi ve organizasyon yapabilme kabiliyetinin bulunmasi

12 Paydas kurumlar tarafindan yapilan projelere destek verilmesi.
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Tablo 25: i¢ Cevre Zayif Yonler

S.No Zayif Yonler
1 Idarenin 6z gelirlerinin yetersiz olmasi
2 Idarenin ihtiya¢ duydugu verilerin ortak bir veri tabaninda toplanamamis olmasi
3 Mesleki is bas1 ve oryantasyon egitimlerinin yetersiz olmasi
4 Hizmet binasinin eski ve yetersiz olmasi
S) Hizmet alaninin biiyiikliigli ve dagimikligindan kaynakli sorunlar yasanmasi
6 Yuruttlen faaliyetlerin yeterli diizeyde tanitilmamasi
7 Yatirim programlarmin digindaki taleplerin karsilanmak zorunda kalinmasi
8 Hizmet gotirilecek alanlarla ilgili asgari kriterlerin belirlenmemesi
9 Personelin motivasyonunu arttirici faaliyetlerin yapilamamasi
10 Hizmet gereklerine uygun yeterli ve nitelikli teknik ve idari personelin bulunmamasi
11 Hizmetin etkin yiiriitilmesine imkan saglayacak birim eksikliklerin bulunmasi
12 Ihale is ve islemlerinin tek elden yiiriitiilememesi
13 Is makinalarinin iicret alinmadan ¢alistirilmasi
14 Igme suyu tesislerine sayag takilamamasi
15 Imar hizmetlerinden saglanan gelirlerin sinirli alanda tutulmasi
16 Ortak veri tabanin olusturulamamasi
17 Makine parkinda yirmi yas iistii araglarin bulunmasi
18 Beke kaplicasinin restorasyonunun yapilarak faaliyete gecirilememesi.
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Tablo 26: Dis Cevre Firsatlar

S.No Firsatlar
1 |Ilimizde arazi toplulastirmas: yapiliyor olmasi

2 | Kentlesme-Sanayilesme i¢in uygun alanlarin varlig

3 | Giiglii bir yerel basmin varlig

4 [ Guclu sivil toplum orgiitlerinin varlig:

5 | Ulusal ve Uluslararas1 Ajanslar tarafindan segilen basarili projelerin desteklenmesi

6 | Tarim ve sanayi tirlinleri ihracat potansiyelinin yiiksek olmasi, pazarlama imkanlarmin gelismesi
7 | Tarim ve hayvanciligin artan gelisme potansiyeli

8 | Sosyal Hizmet Kuruluslariyla isbirligi yapabilme imkan1

9 | Turizm altyap1 yatirrmlarinin varligi

10 | Diinya genelinde doga ve kiiltiir turizmine ilginin artmasi

11 UNESCO tarafindan Diinya Miras Alani listesine alinan iilkemizdeki on alt1 yerden biri olan

Hititlere baskentlik yapmus Hattusa’nin {limiz sinirlari igerisinde yer almasi

12 | Oren yerleri, 3 adet arkeoloji miizesi, Incesu Kanyonu, yaylalar ve yiiriiyiis rotalarmin bulunmasi

13 | Antik, Selguklu, Osmanl ve Yakin Tarihe taniklik eden kiiltiirel mirasin varliginin bulunmasi
14 | Corum Teknoloji Gelistirme Bolgesinin bulunmasi

15 | Teknokent A.S 'de idare ortakliginin bulunmasi

16 |Iller bankas: tarafindan borglanma imkaninin bulunmasi

Kizilirmak ve Obruk Barajinin ilin iklim, bitki deseni ve diger tarimsal faaliyetler ig¢in potansiyel
olusturmasi

Tablo 27: Dis Cevre Tehditler

S.No Tehditler
1 |Idare gelirlerinin yeterince artis gdstermemesi

17

Demiryolu tasimaciligmnin ilimizde olmamast
Corum'un 1. deprem kusaginda olmasi
Kurakliga bagli igme suyu kaynaklarinda meydana gelen azalmalar

Bilingsiz giibreleme ve kimyasal ilaglama nedeniyle havzalarin ve yer alt1 sularmin kirlenmesi
ve ekolojik dengenin bozulmasi

Tarim arazilerinin amag dis1 kullanilmasi

Yatinmlarin gereken siirede tamamlanamamasi

Program dis1 taleplere 6ncelik verilmesi

OO INIO| O (iwWIN

Dagmik yerlesim alanlarinin artmast

=
o

Kamulastirma siirecinin uzun olmasi

(=Y
(=Y

Kacak yapilagmanin artmasi

Koyden kente go¢ nedeniyle kdylerde tarim ve hayvancilik konusunda yetismis niifusun hizla

12
azalmasi

13 [Kurumsal gevre ile olan iligskilerde ve hizmet alicilar ile zaman zaman sorunlar yaganmasi

14 | Fazla tonaj nedeniyle mevcut alt yapilarin zarar gérmesi

15 | Yiriitiilen hizmetlerde diger kamu kurumlari ile yetki ve gérev ¢akismalarinin bulunmasi
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Tablo 28 : GZFT Stratejileri

GUGLU YONLER ZAYIF YONLER
FIRSATLAR Guclu-Firsat Stratejileri Zayifhik-Firsat Stratejileri
Gug : Paydas kurumlar tarafindan yapilan projelerin idaremiz tarafindan | Zayif :Yiriitiilen faaliyetlerin yeterli diizeyde tanitilamamasi.
desteklenmesi. Firsat : Giiglii yerel basinin varlig.
Firsat : Ilimizde yapilan arazi toplulagtirmasi sonucu artan tarim ve | Strateji 1:Yerel basin ile birlikte hareket ederek, idarenin yiiriitmiis oldugu
hayvanciliktaki geligme potansiyeli faaliyetlerin tanitilmasi.
Strateji 1 : Tarimsal iiriin cesitliliginin artirilmasi Zayif . Idarenin 6z gelirlerinin yetersiz olmasi.
Firsat : Ulusal ve Uluslararasi ajanslar tarafindan proje destegi saglanmasi.
Glg : Proje ybnetimi ve organizasyon vyapabilme Kkabiliyeti. | Strateji 2:Beke Kaplicasi restorasyon projenin hazirlanarak Ajanslara
Firsat : Kiiltiirel mirasi ve turizm altyapilarinin varligi Diinya genelinde | sunulmasi
doga ve kiiltiir turizmine ilginin artmasi.
Zayif : Dijitallesmeyi saglayacak ortak veri tabaninin olusturulamamasi.
Strateji 2 :ilimize daha fazla turist ¢ekmek ve tamtimmna katki | Firsat : [limizde kurulu bulunan Tekno-kent A,$’ye ortakligimizin bulunmas.
saglamak iizere, ulusal ve uluslararasi ajanslara proje hazirlamak. Strateji 3:idarimizin ihtiya¢ duydugu ortak veri tabammn olusturulmasi
icin Corum Teknoloji Gelistirme Bolgesi ile isbirligi yapilmasi.
Zayf : Makine parkinda yirmi yas iistii araglarin bulunmasi
Firsat : Tller bankasi tarafindan bor¢lanma imkaninin bulunmasi
Strateji  4:Makine parkinin bor¢lanilarak yenilenmesi.
TEHDITLER Gugc-Tehdit Stratejileri Zayiflik-Tehdit Stratejileri
Glg : Idarenin proje yonetimi ve organizasyon yapabilme kabiliyetinin
bulunmasi. Zayif © Yatinm programlarinin disindaki taleplerin karsilanmak zorundal
Tehdit  :idare gelirlerinin yetersiz olmasi. kalinmasi
Tehdit  : Yatinmlarin gereken siirede tamamlanamamasi/Program disi taleplere
Strateji 1 : Yetersiz olan idare gelirlerinin artirilabilmesi icin idarenin | 6ncelik verilmesi.
proje Gretme kabiliyetini kullanarak yenilebilir enerji kaynaklari igin | Strateji 1: Oncelikli olarak Stratejik plan disina ¢cikilmamas.
proje hazirlanmasi.
Zayif : Hizmet alaninin biiyiikligi ve dagimikligindan kaynakli sorunlar|
yasanmasl.
Tehdit : Kagak yapilasmanin artmasi,
Strateji 2: Koy yerlesik alan sinir calismalari, imar revizyonlar: ve kacak yapi
denetimlerinin sikhikh yapilmasi.
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J) Tespitler ve Thtiyaclarin Belirlenmesi
Tablo 29: Tespitler ve Ihtiyaclarin Belirlenmesi

DURUM ANALIZ ASAMALARI

TESPITLER/ SORUN ALANLARI

IHTIYACLAR/ GELiSiM ALANLARI

Uygulanmakta Olan Stratejik Planin
Degerlendirmesi

- Gorev alani ile sinirlt olmak iizere
hizmetlerin streklilik arz etmesi.
-Idaremizin gorevleri kapsaminda
stratejik plana uygun olmayan taleplerde
bulunulmasi.

- Idaremizin gorev alani ile simirli amag ve hedeflerin
belirlenmesi.

- Tigili mezvuat: kapsaminda siireklilik arz eden
faaliyetlerin stratejik planda yer almasi.

Mevzuat Analizi

- Gorev taniminin oldukga genis
olmasi nedeniyle diger kurumlarla gorev
¢akigmasinin bulunmasi.

- Mevzuatlarda bazi konularin agik
olmamasidan kaynakli uygulamalarda
yasanan sorunlar.

- Diger kurumlar ile ¢cakisan gorevler ve agik olmayan

mevzuatlar i¢in mevzuat degisikligi.

- Cakigan gorevler i¢cin mevzuatla sinirl stratejik amag

belirlenmesi.

Ust Politika Belgeleri Analizi

- Tarimda suyun verimli kullanilmasina yonelik su
tasarrufu saglayan yagmurlama ve damla sulama gibi
modern sulama sistemleri yayginlastirilacaktir.

- Kirsal kesimde iiretken isgiicti olugturularak
ekonominin canlandirilmasi, siirdiiriilebilir dogal
kaynak yonetiminin saglanmasi ve yasam kalitesinin
artirilmasi suretiyle niifusun kirsalda tutundurulmasi
temel amagtir.

-Ko6y envanterine ait sayisal bilgiler iretilmeye devam
edilecek ve cografi bilgi sistemine aktarilacaktir.
-Tirkiye Ulusal Cografi Bilgi Sistemi altyapisi
giiclendirilecek ve e-Devlet Kapisiyla biitiinlegsmesi
saglanacaktir. -
Kamu personeline yonelik egitim ihtiyag analizleri
yapilarak hizmet dncesi ve hizmet i¢i egitim
faaliyetlerinin etkinligini artirmaya yonelik caligmalar
yapilacaktir. -
Sertifikali tohumluk iiretim ve kullaniminin
desteklenmesine devam edilecektir.

Paydas Analizi

- Yatirim programindaki disindaki
taleplerin karsilanmak zorunda kalmasi.
- Kurumun insan kaynaklari
yonetiminde objektif olunmamasi,

- Kirsal alanda farkli faaliyetlerin
gerceklestirilmemesi.

-Kirsalda daginik yerlesim yerlerinin
artmasl/ kagak yapilasmanin artmasi.

Oncelikli olarak stratejik planm uygulunmast

- Meclis tarafindan alinacak kararlarin stratejik plan
dahilinde uygulanmasi,

- Personel, Performans Olgme ve Degerlendirme
Yonergesinin hazirlanarak uygulanmas,

- Denetim faaliyetlerinin artirilmast.

Insan Kaynaklar Yetkinlik Analizi

- Kurumun geligmesine katk1
saglayacak egitimlerin yetersiz olmas,

- I¢ denetim ve kontroliin etkin bir
sekilde yiiriitiilmesi ve yon verilmesi
i¢in i¢ denetgi ihtiyaci.

- I¢me suyu analizi ve igme suyu
kaynaklariiin degerlendirilmesi ve
tedbir alinmasi i¢in biyolog ve
kimyagere ihtiya¢ duyulmasi.

- Egitim planlamas1 yapilarak ¢alisanlara egitim
verilmesi saglanmali,
-Ihtiyag duyulan personel temini karsilanmast.
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DURUM ANALIZ ASAMALARI

TESPIiTLER/ SORUN ALANLARI

IHTIYACLAR/ GELiSIM ALANLARI|

Kurum Kultura Analizi

- Kurum i¢i iletisimin yeterli diizeyde
oldugu.

- Kurumsal bilgi paylasimi ve
isbirliginin yeterli diizeyde oldugu.

- Calisanlarin karar alma siireglerine
katilim diizeyinin yeterli oldugu.

- Degisime agiklik konusunda yeni
fikirler ve farkli goriislerin ortaya
¢ikarilmasinda personelin yeterince
desteklendigi.

- Odiil ve ceza sistemlerinin varli1 ve
uygulanma diizeylerinin adil ve esitlik
ilkesine dayanmadigi.

- Calisanlarin motivasyonunu arttirmaya
yonelik mekanizmalarin yeterli olmadigi.

- Stratejik Planin iist yonetim diizeyinde
sahiplenilmesinde eksikliklerin
bulunmasi.

- Personel performans 6lgme ve
degerlendirme yonetmeliginin

tamamlanmasi ve uygulamaya konulmasi
ile calisan personele esit davranilmasi ve

motivasyonunun yukseltilmesinin
saglanmasi.

Fiziki Kaynak Analizi

- Arazide daha hizli ve giivenli bir
hizmet sunulabilmesi i¢in makine
parkimizda bulunan is makinelerin yirmi
yas ustliinde olmasi

- Idari hizmet binasinin eski ve yetersiz
olmasi.

- Plan dénemi igerisinde yenilenmesi .
- Akilli yeni hizmet binasi yapilmasi.
O

Teknoloji ve Bilisim Altyapis1 Analizi

-Teknik birimler tarafindan kullanilan
programlar yeterli olmakla birlikte,
bilisim aginin saglanabilmesi igin ortak
bir veri taban1 olusturulmasi
gerekmektedir.

-Ortak veri tabaninin olusturulmasi i¢in

ihtiya¢ duyulan yazilimin temin edilmesi

Mali Kaynak Analizi

- idare biitgesinin sinirli olmasimdan
kaynakli ihtiyaglarin gergekgi olarak
belirlenememesi

- Idarenin siirekli gelir kaynaklarinin
olmamasi

- Idarenin personel ve cari giderlerinden
olusan sabit giderler siirekli olarak artis
goOstermektedir.

- Kurum gelirlerinin arttirilmasi ve
belirlenen amag ve hedeflerin disina
¢ikilmamasi

- Gelir getirebilecek fiziki kaynaklarin
degerlendirilmesi

- Personel alimi ve cari giderlerde
tasarruf saglanmasi

PESTLE Analizi

- Politik etkilerle idare faaliyetlerinde
onceligin degismesi

- Doviz ve faizdeki artiglar

- Gelisme potansiyeline sahip sektorlere
ulusal ve uluslar arasi ajanslardan
saglanacak hibeler

- Kdyden kente gogiin artmasi

- Kiiltiirel ve dogal zenginlikler ile tarihi
degerlerin korunmasi ve turizme
kazandirilmasi

- Sosyal hizmet alanlarinda faaliyet
gOsteren kurumlar ve sivil toplum
kuruluslariin imkanlari

- Dogal afetlerde acil miidahalade ihtiyag
duyulan ekipman eksikligi

- idare faaliyetlerinin stratejik plan
dogrultusunda gergeklestirilmesi

- Yatirimlarin biitge imkanlari
dogrultusunda senelere sari planlanarak
yapilmas1 ve kredi kullanilmamasi

- Idarenin gorevleri kapsaminda ortiisen
hibeler ile ilgili projelerin hazirlanarak,
destek alinmasi

- Gelir getirici faaliyetler ile yasam
kalitesini artiran tedbirlerin alinmasi

- Cikartilan tarihi degerlerin sergilenmesi ve

tanitilmasi
- Dezavantajli gruplarin yasam kalitesini

yiikseltecek ve her tiirli fayday: saglayacak

projelerde igbiligi yapilmasi

- Onleyici tedbirler alinmali ve ihtiyag
duyulan ekipmanlari temin edip hazir
bulundurulmali
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6- GELECEGE BAKIS

A- Misyon
"Corum kirsalinda yasayan halkin yasam kalitesinin yiikseltilmesi amaciyla; cevre ile
uyumlu altyap1 ve lstyapiy1 iyilestirmek ve ekonomik kalkinmanin desteklenerek refah diizeyinin

strdurdlebilirligini saglamaktir."

B- Vizyon

"Yerinden yOnetim anlayisini yerlestirmis, paydas memnuniyetini en iist diizeye ulagtirmas,
adil, seffaf ve katilimci yonetim anlayisiyla hizmet sunumunda kaliteyi siirekli gelistiren 6rnek bir

kurum olmaktir."

C- Temel Degerler

% Tarafsizlik

¢ Seffaflik ve Hesap Verilebilirlik
¢ Paydas Odaklilik

% Sayginlik ve Guvenilirlik

+ Esit ve Ulasilabilirlik

% Kalite Odaklilik

+ Dinamiklilik

% Teknolojik ve Yeniliklere Agiklik
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7-STRATEJI GELISTIRME

5302 Sayil il Ozel Idaresi Kanununun 6. maddesi kapsaminda mahalli miisterek nitelikte

olmak sartiyla;

a-) Genclik ve spor, saglik, tarim, sanayi ve ticaret; belediye sinirlart il sinir1 olan
biiyiiksehir belediyeleri hari¢ ilin ¢evre dizeni plani, bayindirlik ve iskan, topragin korunmasi,
erozyonun onlenmesi, kiiltiir, sanat, turizm, sosyal hizmet ve yardimlar, yoksullara mikro kredi
verilmesi, ¢cocuk yuvalari ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta 6gretim kurumlarinin arsa temini,
binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile diger ihtiyaglarinin karsilanmasina iligskin hizmetleri il

sinirlar icinde,

b-) Imar, yol, su, kanalizasyon, kat1 atik, cevre, acil yardim ve kurtarma, orman koylerinin
desteklenmesi, agaglandirma, park ve bahge tesisine iliskin hizmetleri belediye sinirlar1 disinda,
yapmakla gorevli ve yetkili olup, ayrica emniyet hizmetlerinin gerektirdigi techizat alimiyla ilgili

harcamalar il 6zel idaresi biit¢cesinden karsilanabilir hiikkmii geregince;

Corum il Ozel idaresi 2025-2029 Dénemi Stratejik Planinda:

Kirsal alt yapiin iyilestirilerek yasam kosullarinin cazip hale getirilmesi,
Kirsalda tarimsal kalkinmaya desteklemek iizere tarimsal faaliyetleri gergeklestirmek,

Yasanabilir mekanlar ve strdurilebilir ¢evrenin olusturulmasi,

YV V VYV V

Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve giiclendirilmesi seklinde amaglar belirlenmistir.
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Tablo 30: Hedeflerden Sorumlu ve isbirligi Yapilacak Birimler

2025-2029 Dénemi Corum 11 Ozel idaresi Stratejik Plami

Harcama Birimleri

Hedefler | Cevre Koruma Destek Yapi Kontrol im‘ar.ve I.(entsel Kay::g:n ve Kltar Plan Proje St.ra?eji Mali Hizmetler | SU Ve Kanal Tarimsal | Yol ve Ulagim
ve Kontrol f wlizmetlert |y ppggg | Witstrme | Ty [ ve Sowalisler I ¥atim ve Inyaat| - Gelsirme | By gy | izmetlrt | Hizmeter - Hizmetlert
Miidiirliigii Miidiirliigii Miidiirliigii Miidiirligii Miidiirliigii Miidiirliigii Miidiirliigii Miidiirliigii Miidiirliigii Miidiirliigii

H1.1 i S
H1.2 i S
H1.3 i S
H1.4 S i
H1.5 S i
H2.1 S

H2.2 S

H2.3 S

H3.1 S i

H3.2 S

H3.3 S

H3.4 S

H3.5 S

H4.1 S i
H4.2 i i i i S i i i i i i i

S : Sorumlu Birim

I : isbirligi Yapilacak Birim
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2025-2029 Dénemi GCorum il Ozel idaresi Stratejik Plan

Tablo 31: Hedef Kartlar

KIRSAL ALTYAPININ IYILESTIRILEREK YASAM KOSULLARININ CAZIP HALE GETIRILMESI

2029 yili sonuna kadar 4937 km koy ulagim yolundan 1430 km'lik kismina konfor arttirict kaplama galigmasi yapilacaktir.

47 143,5 193,5 243,5 313,5 383,5 473,5 6 ayda 1 6 ayda 1
50 21,5 221,5 421,5 621,5 821,5 1021,5 6 ayda 1 6 ayda 1
3 10 30 50 70 90 110 6 ayda 1 6 ayda 1

Yol ve Ulagim Hizmetleri Miidiirligi

Destek Hizmetleri Midiirligi

* Yatirim programlarinda bulunan isler igin yeterli 6denegin verilmemesi

* Mevsimsel kosullarin uygun olmamasi

* Mevsimsel kosullar g6z 6niine alinarak is programinin yapilmasi

* Uygun ekip ve ekipmanin kurulmasi ve siirekliligin saglanmasi

3.017.000,000,00 TL

* Koy ulasim yollarinda ulagimi zorlastiran bozuk yollarin bulunmasi

* Kirsal niifus tarafindan kullanilan ulasim yollarinin daha konforlu hale getirilmesi i¢in yol altyap1 ve iist kaplama ¢aligmalarmin yapilmasi
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2025-2029 Dénemi GCorum il Ozel idaresi Stratejik Plan

KIRSAL ALTYAPININ IYILESTIRILEREK YASAM KOSULLARININ CAZIP HALE GETIRILMESI

Koy i¢i yollarma 75.000,00 m2 ilave parke tasi kaplama yapilacaktir.

100 387.290 407.290 427.290 | 442.290 | 452.290 | 462.290 6 ayda 1 6 ayda 1

Yol ve Ulagim Hizmetleri Miidiirliigii

Destek Hizmetleri Miidiirligi

* Yatinm programlarinda yeterli 6denege yer verilmemesi
* Mevsimsel kosullarin uygun olmamasi

* Yatinm planinda yer alan islerin cari yilda bitirilmesine engel olacak miidahalenin bulunmasi

* Mevsimsel kosullar gz Oniine alinarak is programinin yapilmasi

* Uygun ekip ve ekipmanin kurulmasi ve siirekliliginin saglanmasi

90.500.000,00 TL

*K0y ici yollarinda kilit parke tasinin eksik birakilmasi

* Kirsal niifus tarafindan kullanilan kdy i¢i yollarinin daha konforlu hale getirilmesi i¢in parke tasi calismalarinin yapilmasi
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2025-2029 Dénemi GCorum il Ozel idaresi Stratejik Plan

KIRSAL ALTYAPININ IYILESTIRILEREK YASAM KOSULLARININ CAZIP HALE GETIRILMESI

Koy yollarinda giivenli ve kesintisiz ulasim hizmeti saglanacaktir.

40 420 920 1420 1920 2420 2920 6 ayda 1 6 ayda 1
10 3.475 4.475 5.475 6.475 7.975 9.475 6 ayda 1 6 ayda 1
10 7.000 9.000 11.000 13.000 15.000 17.000 6 ayda 1 6 ayda 1
20 42 52 62 72 82 92 6 ayda 1 6 ayda 1

Yol ve Ulasim Hizmetleri Midiirligt

Destek Hizmetleri Mudirligi

* Yatirim programlarinda yeterli 6denege yer verilmemesi
* Olumsuz hava kosullarinin asfalt yollar tahrip etmesi

* Dogal afetlerin olmasi

* Mevsimsel kosullar g6z 6niine alinarak is programinin yapilmasi

* Uygun ekip ve ekipmanin kurulmasi ve siirekliliginin saglanmasi

420.000.000,00 TL

* Eksik olan ve zarar gérmiis trafik isaret ve levhalarinin bulunmasi
* Jklim kosullarindan dolay1 bozulan yollarin olmasi

* Ekonomik émriinii tamamlamis sanat yapilarinin bulunmasi

* Kirsal niifus tarafindan kullanilan kdy yollarinin daha emniyetli hale getirilmesi igin trafik isaretlemesinin yapilmasi

* Yollarin akarsu ve yagmur suyu zararlarindan korumak i¢in sanat yapist yapimi ve HDPE boru gegislerinin saglanmasi
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2025-2029 Dénemi GCorum il Ozel idaresi Stratejik Plan

KIRSAL ALTYAPIN IYILESTIRILEREK YASAM KOSULLARININ CAZIP HALE GETIRILMESI

Kanalizasyon tesislerinin sayis1 ve kalitesinin artirilmasi.

40 951 956 961 966 971 976 6 ayda 1 6 ayda 1

60 620 630 640 650 660 670 6 ayda 1 6 ayda 1

Su ve Kanal Hizmetleri Mudurligi

Ilge Kaymakamliklari, Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii, Amasya Orman Isletme Bolge Miidiirliigii, Cevre ve Sehircilik 11 Miidiirliigii, Iller
Bankas1 Ankara Bolge Miidiirliigii, Devlet Su isleri Bolge Miidiirliigii, Karayollar1 Bélge Miidiirliigii, Muhtarliklar

* Kanalizasyon tesisinin yapimu bittikten sonra devir ve teslim edilen tesislerin bakim, onarim ve
isletmesi ve icabinda bazi pargalarinin yenilenmesi gibi hususlarin geregince yapilmamasi sonucu olusabilecek problemler.

* Yeterli biitgenin ayrilmamasi

* Foseptik ¢ikisinda yeterli desarj alaninin olmamasi.

* Yerlesim yerlerinde ve ¢evresinde arazi ¢alismasi yapilarak kanalizasyon tesisinin niteliginin belirlenmesi. (bireysel foseptik, sebeke, sizdirmali
foseptik, sizdirmasiz foseptik)

82.500.000,00 TL

* Mevcut tesislerin ekonomik dmriinii tamamlamasi
* Atik sularin desarj limitlerinin saglanmadan dogaya birakilmasi ve su kaynaklarinin korunamamast

* Evsel atiklardan kaynakli ¢evre kirliliginin olusmasi

* KOy yerlesim alanina yapilan yeni hanenin mevcut kanalizasyon sebeke sistemine baglanmasi veya bu kdylerde bireysel foseptik tesisi var ise o
hanelere ilave bireysel fosptik tesisi yapilmasi

* Mevcut tesislerin ekonomik dmriinii tamamlamasi nedeniyle programa alinarak yenilenmesi

*Atik sularin desarj limitlerini saglamasina ydnelik calismalar yapilarak (fosseptik, bireysel fosseptik, bakteriyolojik aritma vb.) su kaynaklarinin
korunmasini saglamak
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2025-2029 Dénemi GCorum il Ozel idaresi Stratejik Plan

KIRSAL ALTYAPIN IYILESTIRILEREK YASAM KOSULLARININ CAZIP HALE GETIRILMESI

Yerlesim yerlerinin saglhikli ve yeterli igme suyuna erisimi saglanacaktir.

70 552 572 592 612 632 652 6 ayda 1 6 ayda 1
10 42 45 48 51 54 57 6 ayda 1 6 ayda 1
20 153.288,00 (ton) 153.328 153.368 153.408 153.448 153.488 6 ayda 1 6 ayda 1

Su ve Kanal Hizmetleri Miudurlugia

Tlge Kaymakamliklari, 11 Saglik Miidirligii, YEDAS, Amasya Orman Isletme Bolge Mudiirliigii, Karayollar1 Bélge Miidiirliigii, Yol ve Ulasim
Hizmetleri Mudurligi, Muhtarliklar

* Suyun mahkeme karari ile bir veya birkag¢ koye aidiyetinden dolay:1 baska bir koytin ihtiyacinda kullanilamamasi

* Devredilen igme suyu tesislerinin bakim, onarim ve isletilmesini koy muhtarliklarinca yapilmamasi

* Dogal afetler

* Topografik yapinin igme suyu tesisleri yapimina uygun olmamasi

* I¢me suyu kaynaklarinda miilkiyet ile ilgili ihtilafin bulunmasi

* KOy i¢i igme suyu sebekelerinde sayaglarin takilmamasi

* [¢me suyu ihtiyaci i¢in yeni kaynak tespiti.(sondaj, gdlet vb..)

* Klorlamanin stirekli ve etkin bir sekilde yapilmasi

* Jeme suyu ve tesis yenileme ihtiyaci bulunan niifusu en fazla olan kdylerin 6ncelikli olarak programa alinmasi

117.500.000,00 TL

* Saglikli ve nitelikli igme suyu yetersizligi

* Mevsimsel kurakliga bagli igme suyu yetersizligi

* Mevcut tesislerin ekonomik dmriinii tamamlamasi nedeniyle yenileme ihtiyaci
* J¢gme suyunun amaci disinda kullanilmasi

Koy nufusunun dénemsel olarak artmasi

* Koylerde cazibeli ve terfili icme suyu tesislerinde uygulanacak su tuketim bedeli uygulamas ile , su israfinin 6nlenmesi, bu uygulamadan
gelecek olan biitgeyle bakim ve onariminin yapilmasi

*Igme suyu ile bahge sulamasi yapilmasinin engellenmesine yonelik tedbir alinmasi(yénergenin uygulanmasi, saya¢ kullaniminin zorunlu hale
getirilmesi ve i¢me suyundan belirli bir ticret alinmasit)

*I¢me suyu kaynak arastirmasinin yapilmasi (sondaj, makineli drenaj ¢alismasi, golet vb.)

*Ekonomik omriint tamamlamis tesislerin yenilenmesi
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2025-2029 Dénemi GCorum il Ozel idaresi Stratejik Plan

KIRSALDA TARIMSAL KALKINMAYI DESTEKLEMEK UZERE TARIMSAL FAALIYETLERI GERCEKLESTIRMEK

Mevcut sulanabilen 31.915,15 hektar olan tarim arazisi modern sulama ydntemleri kullanilarak 2029 y1l1 sonuna kadar 34.165,15 hektara

29 496,4 696,4 896,4 1.196,40 1.496,40 1.796,40 6 ayda 1 6 ayda 1
29 465,66 665,66 865,66 1.165,66 1.465,66 1.765,66 6 ayda 1 6 ayda 1
42 1.140,09 1.440,09 1.740.09 2.140,09 2.540,09 2.940,00 6 ayda 1 6 ayda 1

Tarimsal Hizmetler Mudiirliiga

Tarim ve Orman 11 Miidirliigii-Karayollar1 Genel Miidiirliigii Bolge Miudirliigii-Devlet Su Isleri Genel Miidiirliigii

* Odenek Yetersizligi
* Mevsimsel olumsuzluklar

* Yukleniciden kaynaklanan problemler
* [sin projesi yapilirken 6ngoriilemeyen ¢evresel faktorler

* Yagmurlama ve damlama tesisi
* Sulama goéleti
* Sulama havuzu

* Yeralt1 ve yerustii suyu pompajla veya cazibeli sulama tesisi
* Mevcut sulama tesisleri yenileme, tamamlam ve onarim tesisleri

1.500.000.000,00 TL

* Sulanan arazi miktarinin yetersizligi
* Ekonomik getirisi yuiksek olan iirtiin ¢esitliliginin az olmasi

* Yagmur ve kar sulari ile cazibeli akan sularin bosa gitmesi

* Sulanan arazi miktarinin arttirilmasi
* Ekonomik getirisi yiiksek olan tirtin ¢esitliliginin arttirilmasi

* Yagmur ve kar sulari ile cazibeli akan sularin muhafazasinin gerekliligi

* Su kaynaklarinin daha etkin ve verimli kullanilmasi gerekliligi
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2025-2029 Dénemi GCorum il Ozel idaresi Stratejik Plan

KIRSALDA TARIMSAL KALKINMAYI DESTEKLEMEK UZERE TARIMSAL FAALIYETLERI GERCEKLESTIRMEK

Tarimsal iiretimde verim ve kalitenin arttirilmasina iliskin projeler desteklenecektir.

100 55 66 76 86

96

106

6aydal

6aydal

Tarimsal Hizmetler Midiirligi

Tarim ve Orman 1 Miidiirliigii

* Odenegin yetersizligi veya 6denegin zamaninda temin edilememesi

* Mevsimsel olumsuzluklar (dogal afetler)
* Kirsal Gog

* Uretim projelerinin desteklenmesi.

* Zararhlarla miicadeleye yonelik zirai ilag ve makine ekipman alimu.

* Tibbi ve aromatik bitki yetistiriciliginin desteklenmesi.

1.000.000,00 TL

* Kirsal go¢ nedeniyle is giiciiniin yetersizligi
* Tarimsal tiretimde karliligin disikligi

* Mikro ve makro projelerle giftcilerin desteklenmesi

* Ekonomik getirisi yiiksek iiriinlerin tiretiminin yapilmasi
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2025-2029 Dénemi GCorum il Ozel idaresi Stratejik Plan

KIRSALDA TARIMSAL KALKINMAYI DESTEKLEMEK UZERE TARIMSAL FAALIYETLERI GERCEKLESTIRMEK

Hayvansal iiretimde verim ile kalitenin arttirilmasi ve hayvan hastaliklariyla miicadele konularinda gerekli destek saglanacaktir.

100 22 28 34 40 46 52 6 ayda 1 6 ayda 1

Tarimsal Hizmetler Miidiirligi

Tarim ve Orman il Miidiirliigii.

* Odenegin yetersizligi veya 6denegin zamaninda temin edilememesi
* Salgin Hastaliklar
* Karsal Gog

* Hayvansal Uretim projelerinin desteklenmesi
* Islah projelerinin desteklenmesi

* Hayvan hastaliklariyla miicadelede kullanilacak hayvansal ilag,makine ekipman ve malzeme alimina yonelik projelerin desteklenmesi
*Yem bitkileri Uretim projelerini desteklenmesi.

1.000.000,00 TL

* Kirsal go¢ nedeniyle is giiciiniin yetersizligi

* Hayvansal tiretimde karliligin diistikliigi

* Hayvancilikla ilgili mikro ve makro projelerin desteklenmesi

* Ekonomik getirisi yiiksek hayvan irklariyla {iretim yapilmasi
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2025-2029 Dénemi GCorum il Ozel idaresi Stratejik Plan

YASANABILIR MEKANLAR VE SURDURULEBILIR CEVRENIN OLUSTURULMASI

Cevre ve halk sagligin1 gozeterek kirsal alandaki evsel nitelikli atiklarin toplanmasi ve bertarafina iligkin ¢alismalar yiiriitilecektir.

35%

35%

354

198

504

273

654

348

804

423

1.004

523

1.204

623

6 aydal

6 aydal

6 ayda 1

6 aydal

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirligii

Destek Hizmetleri Miidiirliigii, Muhtarliklar

* Yeterli ddenegin temin edilememesi

* Cop konteyniri alimi ve tamiri

9.040.800,00 TL

* Kullanilma 6zelligini kaybetmis ¢op konteynerlerin olmasi

* Konteyner ihtiyaci olan evsel alanlarin tespiti ve konteynerlerin yerlestirilmesi
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YASANABILIR MEKANLAR VE SURDURULEBILIR CEVRENIN OLUSTURULMASI

Biitiincil imar planli kdy sayisinin artirilmast.

20 28 31 31 33 34 35 6 ayda 1 6 ayda 1
30 28 31 31 33 34 35 6 ayda 1 6 ayda 1
40 28 30 31 32 33 35 6 ayda 1 6 ayda 1
10 3 5 6 7 8 10 6 ayda 1 6 ayda 1

Imar ve Kentsel Iyilestirme Miidiirligii

YEDAS, Corum/Osmancik/Iskilip/Kargt Orman Isletme Miidiirliigii, Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi 1l Miidiirliigii, Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig
Mekansal Planlama Genel Miidiirliigii, Devlet Su Isleri 5. Bélge Miidiirliigii (54. Sube Miidiirliigii) , Karayollar 7. Bolge Miidiirliigii, Tarim ve Orman Il Miidiirliigii, Maden ve
Petrol sleri Genel Miidiirliigii, BOTAS, il Saghk Miidiirliigii, Corum Tiirk Telekom 1l Miidiirliigti, Il Afet Acil Durum Miidiirliigii, Tapu ve Kadastro Il Miidiirligi, 1l Kiiltiir ve
Turizm Miidiirligi, Ankara Kiiltir Varliklaring Koruma Bélge Kuruly Midiirlis,

* Imar planina esas kurum gériiglerinin arazinin yapisi, durumu veya diger sebeplerden kaynakli olumsuz gelmesi
* Imar planlarinmn vatandaglar tarafindan itiraz edilerek sonlandiriimas

* Diizenli yapilagmay1 saglamak i¢in planli yerlesim alanlar1 olusturmak

18.000.000,00 TL

* Koylerde iggal edilen hazine ve mera arazilerinin bulunmast
* Corum Ilinin cografyasmin biiyiik ve ky sayismin fazla olmasi

*Mevcut kadastro durumunun yapilagmaya uygun olmamasi
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YASANABILIR MEKANLAR VE SURDURULEBILIR CEVRENIN OLUSTURULMASI

Yirirliikkteki imar planlarinin ilave,revizyon,degisikliginin yapilmasi.

20 10 12 14 15 16 17 6 ayda 1 6 ayda 1
30 10 12 13 14 15 16 6 ayda 1 6 ayda 1
40 10 12 14 15 16 17 6 ayda 1 6 ayda 1
10 3 5 7 8 9 10 6 ayda 1 6 ayda 1

Imar ve Kentsel Tyilestirme Miidiirliigii

YEDAS, Corum/Osmancik/Iskilip/Kargi Orman Isletme Miidiirliigii, Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi 11 Miidiirliigii, Cevre,
Sehircilik ve Tklim Degisikligi Bakanlig1 Mekansal Planlama Genel Miidiirliigii, Devlet Su sleri 5. Bolge Miidiirliigii (54. Sube
Miidiirliigii) , Karayollar1 7. Bolge Miidiirliigii, Tarim ve Orman i1 Miidiirliigii, Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii, BOTAS, il
Saglik Miidiirliigii, Corum Tiirk Telekom 11 Miidiirliigii, i1 Afet Acil Durum Miidiirliigii, Tapu ve Kadastro 11 Miidiirliigi, 11 Kiiltiir ve

Turizm Miudiirligi, Ankara Kiiltiir Varliklarin1 Koruma Bolge Kurulu Midiirliigi.

* Imar planina esas kurum gériislerinin arazinin yapis1, durumu veya diger sebeplerden kaynakli olumsuz gelmesi

* Imar planlarinin vatandaglar tarafindan itiraz edilerek sonlandirilmasi

* Diizenli yapilasmay1 saglamak igin planli yerlesim alanlart olusturmak

22.000.000,00 TL

* Koylerde isgal edilen hazine ve mera arazilerinin bulunmasi

* Corum Ilinin cografyasmin biiyiik ve kdy sayisinin fazla olmasi

* Koylerdeki; piknik alani, spor tesisleri, kdy konag1 vb. alanlarinin yapimi ve onariminin yapilmasi

* Ortak olarak kullanilabilecek atil durumda kamu binalarinin degerlendirilmesi
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YASANABILIR MEKANLAR VE SURDURULEBILIR CEVRENIN OLUSTURULMASI

Yiiriirliikteki imar planlarinin uygulamasinin yapilmasi.

100 4 6 8 10 12 14

6 ayda 1

6 ayda 1

Imar ve Kentsel Tyilestirme Miidiirliigii

Tapu ve Kadastro Mudarlukleri

* Tmar uygulamalarina vatandaslar tarafindan itiraz edilerek siirecin uzamasi

* Tmar uygulamalarinin mahkeme yoluyla iptal edilmesi

* Diizenli yapilagsmayi1 saglamak i¢in planli yerlesim alanlar1 olusturmak

*2.000.000,00 TL

* Kadastro durumunun imar planina uygun olmamasi sebebiyle vatandas magduriyetlerinin yasanmasi

* 3194 sayili Imar Kanunu’nun idaremize yiikledigi sorumluluk
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YASANABILIR MEKANLAR VE SURDURULEBILIR CEVRENIN OLUSTURULMASI

Imar mevzuatina uygun yapilasmalarin olusturulmasi.

50% 425 Yap1 505 590 680 775 875 6 ayda 1 6 ayda 1

50% 137 Yap1 152 172 197 222 252 6 ayda 1 6 ayda 1

Yap1 Kontrol Miudirligi

Orman Isletme Miidiirliigii, Cevre ve Sehircilik 11 Miidiirliigii, Devlet Su Isleri 54. Sube, Karayollar1 73. Sube, Tarim ve Orman 11 Miidiirligii, Il
Afet Acil Durum Midirligi, Yedas, Muhtarliklar

* Miilkiyetin belirsizligi ile ilgili problemler.
* Cografi sartlardan dolay1 denetim faaliyetlerinin zorlagsmasi.
* Teknolojik altyapinin yetersizligi

* Teknik personel sayisinin yetersizligi

* 3194 Sayili Imar Kanunu kapsaminda denetimleri arttirmak

* Denetimin kolaylastirlilmasi i¢in teknolojik ekipmanlarin temin edilmesi

14.350.000,00 TL

* Koylerde isgal edilen hazine ,mera ve tarim arazilerinin bulunmasi
* Proje maliyetlerinin 6zel piyasada yiiksek olmasi sebebi ile vatandaslarin kagak yapilasmaya yonlenmesi

* Miilkiyetin paylasimi nedeneyli yasanan sorunlar.

* Vatandaslar1 imar mevzuati hakkinda bilinglendirmek
* Denetim faaliyetlerinin etkin yapilabilmesi i¢in teknolojik ve lojistik sartlarin iyilestirilmesi

* Teknik personel ihtiyacinin karsilanmasi
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KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI VE GUCLENDIRILMESI

Kamu Hizmetlerinin Etkin Yiiriitiilebilmesi Icin Kurumun Teknolojik, Fiziki ve Mali Kaynaklarmin Giiglendirilmesi

20 17 20 23 28 34 40 6 ayda bir 6 ayda bir
40 0 0 0 1 1 1 6 ayda 1 6 ayda 1
20 1 1 2 2 2 2 6 ayda 1 6 ayda 1
10 0 0 0 1 1 1 6 ayda 1 6 ayda 1
10 1 2 3 4 5 6 6 ayda 1 6 ayda 1

(PG 4.1.2 ve PG 4.1.3 Plan Proje Yatirim ve Ingaat Miidiirliigii), (PG 4.1.1, PG 4.1.4 PG 4.1.5 Destek Hizmetleri Miidiirliigii)

Cografi Bilgi Sistem Birimi

* Yeterli 6denegin temin edilememesi

* Proje ve yaklagik maliyetlerin zamaninda hazirlanarak ihaleye ¢ikartilmasi

729.134.835,00 TL

* Proje maliyetleri yiiksek olmast

* Hizmet igin gerekli fiziki sartlarm iyilestirilmesi
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KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI VE GUCLENDIRILMESI

Insan kaynaklarinin giiglendirilmesine yonelik nitelikli personel sayisi arttirilacaktir.,

60% 2 5 8 11 15 20 6 ayda 1 6 ayda 1
20% 1 2 3 4 5 6 6 ayda 1 6 ayda 1
10% 0 50 100 150 150 150 6 ayda 1 6 ayda 1
10% 0 20 50 60 60 60 6 ayda 1 6 ayda 1

Insan Kaynaklar1 Miidiirligii

11 Ozel Idaresi birimlerinin tiimii, Ortak Saglik Giivenlik Birimi firmalari

* Egitimlere, egitim konusuyla ilgili personelin gorevlendirilememesi

* s analizlerine uygun egitim programlarinin planlanmasi

* Egitim ihtiyacinin ilgili kamu kurumlarindan kargilanmasi

618.500,00 TL

* Personele verilen egitimin yetersiz olmasi

* I analizi tespitindeki eksiklikler

* s analizlerine gore personelin egitim ihtiyacinin karsilanmasi
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Tablo 32: Hedeflerden Sorumlu Birimler

Amac ve Hedefler

Al

A2

A3

A4

Tasra Teskilat

H1.1

H1.2

H1.3

H1.4

H1.5

H2.1

H2.2

H2.3

H3.1

H3.2

H3.3

H3.4

H3.5

H4.1

H4.2

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirligi

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Imar ve Kentsel Iyilestirme Miidiirliigii

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirligii

Plan Proje Yatirim ve Insaat Miidiirliigii

Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirligi

Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii

Yap1 Kontrol Miidiirligii

Yol ve Ulagim Hizmetleri Mudirligi
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Tablo 33 : Hedefe iliskin Risk ve Kontrol Faaliyetleri

Hedef (1.1): 2029 yil sonuna kadar 4937 km koy ulasim yolundan 1430 km'lik kismima konfor arttiric1 kaplama calismasi yapilacaktir.

Risk

Aciklama

Kontrol Faaliyetleri

Mevsimsel kosullarin uygun
olmamast

Hava kosullarinin yol ¢aligmalarina engel olmasi

Thalelerin ise uygun mevsimlere gore
programlanmast

Yatirim programlarinda bulunan
isler i¢in yeterli ddenegin
verilmemesi

Mali kaynaklarin yatirimlar igin yeterli olmamast

Idarenin yeterli 6denegi temin etmesi

Hedef (1.2): Kdy i¢i yollarina 75.000,00 m2 ilave parke tas1 kaplama yapilacaktir.

Risk

Aciklama

Kontrol Faaliyetleri

Mevsimsel kosullarin uygun
olmamast

Hava kosullarinin yol ¢aligmalarina engel olmasi

Thalelerin ise uygun mevsimlere gore
programlanmast

Hedef (1.3): Koy yollarinda giivenli ve kesintisiz ulasim hizmeti saglanacaktir.

Risk

Aciklama

Kontrol Faaliyetleri

Dogal afetler

Heyelan ve erezyon gibi dogal afetlerde yollarn hasar
gOrmesi

Dogal afetlerde zarar goren yollarda giivenli
ulagimi saglayacak onlemlerin alinmast

Olumsuz hava kosullarinin yollari
tahrip etmesi

Siddetli yagislar nedeniyle yollarda hasar olugmast.

Bozulan yollarda mevsimsel kosullar1 géz 6niinde
bulundurarak ¢aligmalar yapilmasi

Hedef (1.4): Kanalizasyon tesislerinin sayisi ve kalitesinin artirilmasi.

Risk

Agiklama

Kontrol Faaliyetleri

Fosseptik ¢ikisinda yeterli desarj
alaninin olmamast

Fosseptik ¢ikisinda yeterli diizeyde desarj alaninin
olmamasi nedeniyle ¢evrenin zarar gormesi

Atik sularin desarj limitlerinin saglamasina yonelik
calismalar yapilmast

Hedef (1.5): Yerlesim yerlerinin saghkl ve yeterli icme suyuna erisimi saglanacaktir.

Risk

Agiklama

Kontrol Faaliyetleri

Topografik yapinin igme suyu
tesisleri yapimina uygun olmamast

f¢me suyu tesislerinin yapimima uygun olmayan
elverigsiz arazilerin bulunmast

Alternatif igme suyu kaynak aragtirmalarinin
yapilmast
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Hedef (2.1): Mevcut sulanabilen 31.915,15 hektar olan tarim arazisi modern sulama yontemleri kullanilarak 2029 yili sonuna kadar

34.165,15 hektara gikartilacaktir.

Risk

Aciklama

Kontrol Faaliyetleri

Mevsimsel olumsuzluklar

Siddetli yagislar nedeniyle su tagkini risklerinin
olugmasi

Olusabilecek su tagkinlarini onlemek iizere
sulama géletleri ve havuzlarinm yapilmasi

Hedef (2.2): Tarimsal iiretimde verim ve kalitenin arttirilmasina iliskin projeler desteklenecektir.

Risk

Aciklama

Kontrol Faaliyetleri

Kirsal gog

Ekonomik imkansizliklar nedeniyle kdyden kente
goclin artmast

Kdyden kente gdgiin azalmast igin verimli,
yiiksek tarim projeleri uygulamak

Hedef (2.3): Hayvansal iiretimde verim ile kalitenin arttirllmasi ve hayvan hastaliklariyla miicadele konularinda gerekli destek

saglanacaktir.

Risk Aciklama Kontrol Faaliyetleri

Kirsal goc E.l.<0f10mik imkansizliklar nedeniyle kdyden kente Kéydf:p kente gogiin azalmasi i¢in hayvansal
gdclin artmasi destegin arttirilmast

Salgin hastaliklar Hayvan hastaliklarmin hayvansal iiretimi olumsuz Hayvan hastaliklari ile miicadelede gerekli ilag

yonde etkilemesi

vh. desteklenmesi

Hedef (3.1): Cevre ve halk saghgim gozeterek kirsal alandaki atiklarin toplanmasi ve bertarafina iliskin ¢cahsmalar yiiriitiilecektir.

Risk

Aciklama

Kontrol Faaliyetleri

Cop konteynerlarinin yetersiz olmast

Cop konteyner sayisinin ihtiyaci kargtlamamasi

Yeterli ¢op konteyner aliminin yapilmast

Hedef (3.2): Biitiinciil imar planh koy sayisinin artirilmasi.

Risk

Aciklama

Kontrol Faaliyetleri

[mar planina esas kurum goriislerinin
arazinin yapist, durumu veya diger
sebeplerden kaynakli olumsuz gelmesi

Cesitli faktorlerden dolay1 imar planlariyla ilgili
diger kurum gdriislerinin olumsuz olmast

Kurum goriislerine uygun bicimde imar
planlamalar yapmak

Tmar planlarinin vatandaslar tarafindan
itiraz edilerek sonlandirilmasi

Tmar planlarinin vatandaslar nezdinde ihtilafa neden
olmast

[mar diizenlemelerinde idarenin iradesi
digindaki faktorlerin dikkate alinmamasi
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Hedef (3.3): Yiiriirliikteki imar planlarinn ilave,revizyon,degisikliginin yapilmasi.

Risk

Aciklama

Kontrol Faaliyetleri

[mar planima esas kurum gériislerinin
arazinin yapisi, durumu veya diger
sebeplerden kaynakli olumsuz gelmesi

Cesitli faktorlerden dolayr imar
planlartyla ilgili diger kurum
goriislerinin olumsuz olmasi

Kurum goriislerine uygun bigimde imar
planlamalar1 yapmak

[mar planlarinin vatandaslar tarafindan
itiraz edilerek sonlandirilmasi

[mar planlarinin vatandaslar nezdinde
ihtilafa neden olmasi

Imar diizenlemelerinde idarenin iradesi
digindaki faktorlerin dikkate
alinmamasi

Hedef (3.4): Yiiriirliikteki imar planlarinin uygulamasinin yapilmasi.

Risk

Aciklama

Kontrol Faaliyetleri

Imar uygulamalarina vatandaslar
tarafindan itiraz edilerek siirecin
uzamasi

Imar uygulamalarinda vatandaglar
nezdinde ihtilafa neden olmasi

Imar uygulamalarinda idarenin iradesi
disindaki faktorlerin dikkate
alinmamasi

Hedef (3.5): imar mevzuatina uygun yapilagmalarin olusturulmasi.

Risk

Aciklama

Kontrol Faaliyetleri

Teknolojik altyapinin yetersizligi

Gerekli teknik altyapinin yetersiz
olmast

Igili teknik servis saglayicilarin altyapi
caligmalarini artirarak yeterli
kapasiteye ulagilmast

Teknik personel sayisinin yetersizligi

Gerekli teknik personelin yetersiz
olmasi

Idarenin yeterli diizeyde teknik
personel istihdam etmesi

Gugclendirilmesi

Hedef (4.1): Kamu Hizmetlerinin Etkin Yiiriitiilebilmesi i¢cin Kurumun Teknolojik, Fiziki ve Mali Kaynaklarin

Risk

Aciklama

Kontrol Faaliyetleri

Yeterli 6denegin temin edilememesi

Kamu mali kaynaklarinin yetersiz
olmas1

Idarenin yeterli 6denegi temin etmesi

Hedef (4.2): insan kaynaklarinn giiclendirilmesine yonelik nitelikli personel sayisi arttirilacaktir.

Risk

Aciklama

Kontrol Faaliyetleri

Egitimlere, egitim konusuyla ilgili
personelin gorevlendirilememesi

Egitimlere alaninda uzman personel
gorevlendirilmemesi

Egitimlere alaninda uzman personel
gorevlendirilmesi

83
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Stratejiler 2025 2026 2027 2028 2029 Toplam Maliyet
Amac 1 343.500.000,00] 473.500.000,00f 679.250.000,00] 920.250.000,00] 1.311.000.000,00 3.727.500.000,00
Hedef 1.1 255.000.000,00f 357.000.000,00] 540.000.000,00f 755.000.000,00| 1.110.000.000,00 3.017.000.000,00
Hedef 1.2 15.000.000,00 20.000.000,00 19.500.000,00 16.000.000,00 20.000.000,00 90.500.000,00
Hedef 1.3 44.500.000,00 62.000.000,00 79.750.000,00| 103.750.000,00| 130.000.000,00 420.000.000,00
Hedef 1.4 12.500.000,00 14.500.000,00 16.500.000,00 18.500.000,00 20.500.000,00 82.500.000,00
Hedef 1.5 16.500.000,00 20.000.000,00 23.500.000,00 27.000.000,00 30.500.000,00 117.500.000,00
Amag 2 239.039.363,65| 239.039.363,65| 341.309.090,90] 341.309.090,90| 341.309.090,90 1.502.000.000,00
Hedef 2.1 238.639.363,65 238.639.363,65| 340.909.090,90| 340.909.090,90| 340.909.090,90 1.500.000.000,00
Hedef 2.2 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 1.000.000,00
Hedef 2.3 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 1.000.000,00
Amag 3 11.220.000,00 9.381.000,00 12.638.200,00 14.755.000,00 17.396.600,00 65.390.800,00
Hedef 3.1 1.070.000,00 1.281.000,00 1.538.200,00 2.455.000,00 2.696.600,00 9.040.800,00
Hedef 3.2 4.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 5.000.000,00 18.000.000,00
Hedef 3.3 4.000.000,00 4.500.000,00 4,000.000,00 4.500.000,00 5.000.000,00 22.000.000,00
Hedef 3.4 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 2.000.000,00
Hedef 3.5 1.750.000,00 2.200.000,00 2.700.000,00 3.400.000,00 4.300.000,00 14.350.000,00
Amag 4 35.078.000,00 61.604.000,00| 323.394.835,00] 149.508.500,00| 160.168.000,00 729.753.335,00
Hedef 4.1 35.000.000,00 61.500.000,00| 323.274.835,00] 149.360.000,00f 160.000.000,00 729.134.835,00
Hedef 4.2 78.000,00 104.000,00 120.000,00 148.500,00 168.000,00 618.500,00
Toplam 628.837.363,65| 783.524.363,65| 1.356.592.125,90| 1.425.822.590,90| 1.829.873.690,90 6.024.644.135,00

Genel Yonetim Giderleri

TOPLAM

628.837.363,65

783.524.363,65

1.356.592.125,90

1.425.822.590,90

1.829.873.690,90

6.024.644.135,00
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8- IZZLEME VE DEGERLENDIRME
Stratejik planin izleme ve degerlendirmeye tabi tutulmasi gerek planin basarili olarak
uygulanmasi gerekse hesap verme sorumlulugu ilkesinin tesis edilmesi acisindan vazgecilmez bir

husustur.

Kurumun bagarisi, gelecegini yonetebilmesi, isabetli kararlar alabilmesi gibi arzu edilen bir
cok gelisme, izleme ve degerlendirme siireciyle baglantilidir. izleme ve degerlendirmenin sonug

odakl1 yapilmasi ise, ¢iktilarin olusturdugu etkinin ortaya ¢ikardigi degere odaklanmaktir.

Corum 11 Ozel idaresi’nin 2025-2029 Dénemi Stratejik Planinin hazirlanmasi ¢alismalari

sirasinda, Sonug Odakli Izleme ve Degerlendirme yapabilmek icin 6ncelikle;
1. “Su anda neredeyiz?” sorusuna gergek bulgulara gore cevap verilmis,
2. Mevcut duruma ait veri tabani objektif olarak olusturulmus,
3. Stratejik amaglar ve stratejik hedefler acik ve kesin bir bigimde belirlenmis,

4. Yonetim Sistemlerinin kurulmasi ve standartlarin olusturulmasinda ve izlenecek ve
degerlendirilecek sonuclar1 belirlemede genis bir katilimcilik ile i¢/dis paydaslarin goriisleri,

oOnerileri, elestirileri ve beklentilerinden yararlanilmigtir.

11 Ozel idaresi’nin 2025-2029 Donemi Stratejik Planmin hazirlanmasi galismalari sirasinda,

Stratejik Planin uygulamaya gegirildigi 2024 yil1 itibariyle ise;

1. Hedeflere ulagsma siirecini degerlendirebilmesi i¢in veri toplama noktalarinin net bir bigimde
belirlenmesi, diizenli olarak veri toplanmasi ve istatistiksel yontemlerle 6lglp

degerlendirmesi.

2. Verinin dogru yerde, dogru kisilerle, dogru zamanda ve dogru yontemlerle toplanmasinin ve

bilgiye doniistiiriilmesi,

3. Sonuglarin karar alicilarin gerekli iyilestirmeleri yapmalarina olanak taniyacak bicimde

analiz edilmesi, yorumlanmasi ve raporlanmasi,

4. Toplanan veri tabaninin olusturdugu bilginin paylagilmasi hem kurumsal 6grenmenin
saglanmasi hem de kurumsal gelisimde olumlu adimlar atilabilmesi saglanarak, plan donemi
icinde “beklenen sonuclara ulasilip ulagilmama nedenlerini analiz etmek, faaliyet

gerceklesmelerinin sonuglara katkisini degerlendirmek, istenmeyen sonuglari aragtirmak,

elde edilen sonucglardan kurumun yararlanabilmesi ig¢in Oneriler gelistirmek ve

raporlayabilmek” miimkiin olacaktir
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Bu asamada en onemli konu, faaliyetlere iliskin “Veri Toplama Stratejisi"nin dogru
se¢ilmesi ve veri toplama yontemlerinin ve veri toplama zamanlarinin dogru belirlenmesi olacaktir.
Kurum genelinde standartlar1 belirlenmis olan I¢ Kontrol Sisteminin veri iiretebilir hale gelmesi

gereksinimlerin hizla karsilanmasina yardimci olacaktir.

= Hazirlanacak Raporlar

Izleme ve degerlendirme sistemi cercevesinde dort temel raporlama yapilacaktir. Bu
raporlar, Corum il Ozel idaresi’nin ilgili donemler itibariyle ilerlemeleri, sapmalar1 ve nedenlerini,
diizeltici onlemlere iliskin Onerileri, ¢evresel faktorlerin incelenmesini ve uygulama silireg ve

sonuglarinin kalite unsurlarina iligkin degerlendirmeleri de kapsayacak sekilde hazirlanacaktir.

A-) Stratejik Plan izleme Raporu

Her yilin ilk alt1 aylik donemi i¢in uygun format kullanilarak Temmuz ayinin sonuna kadar

hazirlanir. Bu raporlar sadece izleme amagli olup degerlendirmeye odaklanmaz.

B-) Stratejik Plan Degerlendirme Raporu
Uygun format kullanilarak ilgili donemi takip eden Subat aymin sonuna kadar hazirlanir.

Idare ihtiyaca gore daha kisa dénemlerde de raporlama yapabilir.

C-) Faaliyet Raporu

Yillik olarak hazirlanacak ve kamuoyuyla paylasilacaktir.

D-) Ozel Raporlar

Ihtiyag duyulmas: halinde belirli bir amaca, hedefe ya da Stratejik Plan’in diger unsurlarina

yonelik hazirlanacak ayrintili degerlendirmeleri igerecektir.

Birimler uygulamanin yan sira izleme ve degerlendirmeye kaynak olacak verinin saglanmasindan
da sorumludurlar. Bu temel raporlarin hazirlanmasinda birimler tarafindan tiretilen bilginin 6lgme
ve degerlendirmeye elverisli bir bicimde iiretilmesine gereksinim vardir. Izleme ve degerlendirme
faaliyetlerinin koordinasyonunun ve konsolidasyonunun sorumlulugu ise Corum Il Ozel Idaresi

adina Strateji Gelistirme Miidirliiglindedir.
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